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| (SERVICIOS DE 1 ONES TECNICAS
ELECCION D =RCEROS - APOYQ
E AUTORIDADES POLITICAS DEPARTA AI[EJI\TT";I\ILSgg ?{Egl it
_ \'ALES, REGIONALES Y M

Y ejecutar los procesos electorales

nicipal, pudiendo delegar la administracion y
es Departamentales.

' alcgpce nacional, departamental regional y mu
€jecucion a los Tribunales Electoral

De gcuerdo a lo dispuesto en la Resolucion de Sala Plena TSE-RSP-ADM N"0334/2020 de 10 de
nowgr:nbre de 2020, de Convocatoria a Elecciones de Autoridades Departamentales, Regionales y
Municipales 2021, y segun Resolucion TSE-RSP-ADM N° 0338/2020 de 11 de noviembre de 2020
el cual aprueba el Calendario Electoral para la eleccion de AUTORIDADES POLITICAS

DEPARTAMENTALES, REGIONALES Y MUNICIPALES para el periodo constitucional 2021-2026, |
fijando como fecha de eleccion el domingo 7 de marzo de 2021

De acuerdo a reglamento de contratacion directa de bienes y servicios aprobado mediante
resolucion para la ejecucion de la Eleccion de autoridades politicas departamentales, regionales y
municipales (Elecciones Subnacionales 2021), en el marco de la autorizacion otorgada por la Ley

N° 1353 de 14 de diciembre de 2020 de Excepcionalidad y Transitoria para la realizacion de
Elecciones Subnacionales 2020-2021.

|
| ificacion de la necesidad
" ‘ijifé;fr:: ::o del calendario electoral, existen actividades que debep ser ejecutadas en los p\azzs
y con la pertinencia correspondiente. Ante ello, se hace mprescmdlble fortalecer zl eun:ic;SOz
trabajo de la Seccion Administrativa Financiera (SAF) especificamente en el Parea neel ;ecurso
Humanos, por las operaciones administrativas que cgmprende todo lo rela?tonae ﬁt ;:lo
humano eventual que se pretende contratar en el Tribunal Electoral Departamental.

Unidad Solicitante |

imi \ ificadas en plazos es
cumplimiento de actividades planifica .
persajram y la gestion del talento humano del Tribunal Electora

Objetives e '8 tablecidos referente a la administracion del

| Departamental de Chuquisaca en

el proceso de ELECCION DE AUTORIDADES POLITI
| REGIONALES Y MUNIC

e |la Contratacion

e g VO RRHH I, realizar

APOYO ADMINISTRATI
Financiera especificamente en

2021, IE—

e

IPALES. para el periodo constitucional 2021-2020

la administracion de |
y eventuales) del Tribunal Electoral Departamental en e

CAS DEPARTAMENTALES, £

=l
. |
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#
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tareas inherentes a la Seccion Administrativa

los recursos humanos (personal perm_anente
proceso de Elecciones Subnacionales
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d) Servicios de terceros — APOYO ADMINISTRATIVO RRHH I, actividades a realizar:

Entrega de estipendios a custodios electorales.

Control de asistencia y cumplimiento de medidas de Bioseguridad del personal eventual goptratado
por el Tribunal Electoral Departamental Chuquisaca en el Centro Departamental de Logistica.

1.

PO

Calculo de Refrigerios (bono de té) consultores.

Elaboracion de credenciales institucionales para el personal eventual.

Asistencia en la recepcion de sobres de seguridad.

Asistencia en el control del traslado del personal.

Recepcion, emision y archivo de documentacion de RRHH generadas por el proceso electoral.
Realizar los informes con los resultados obtenidos de sus actividades a la Unidad solicitante.
Otros asignados por POA Y RRHH.

© ®©® N O O AW

e) PERFIL REQUERIDO:

- Titulado (a) de las carreras de Administracion de Empresas, Economia o Ing. Comercial. (30 puntos)
- Experiencia en el area de Recursos Humanos (30 puntos)

- Experiencia como Auxiliar/Asistente Administrativo (20 puntos)

- Conocimiento de la Ley 1178 (10 puntos)

- Manejo de paquetes informaticos (10 puntos)
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1. CARACTERISTICAS TECNICAS
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1.1. PRECIO REFERENCIAL
: Precio
item Caracteristicas técnicas Cant. Umd.ad de Total en Monto Literal
medida Bs
- SERVICIOS DE |
TERCEROS - APOYO | Once mil ciento
1 | ADMINISTRATIVO RRHHII 1 Servicio 11.140,00 | cuarenta 00/100
| (75 dias) bolivianos.
§. l J
~ Monto Total en Bs.: Once mil ciento cuarenta 00/100 Bolivianos. 11.140,00

' 1.2.PLAZO DE SERVICIO

El tiempo establecido para el servicio sera de 75 dias calendario, computable a partir de la firma
de la orden de servicio.
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' Conla siguiente documentacion:
I

}

-
' 4

”~

Toda la documentacion debera estar debidamente foliada y rubricada, misma que formara parte
del proceso de la presente convocatoria y no sera devuelta.

2. CONDICIONES PARA LA FORMALIZACION
2.1.FORMALIZACION MEDIANTE DOCUMENTO
La contratacion se formalizara mediante la suscripcion de una ORDEN DE SERVICIO.

La persona adjudicada debera presentar:

r g
”
»
”~

1.3.LUGAR

El servicio se realizara en las oficinas de PC -
Tribunal Electoral Departamental de Chuquisaca, ubica

esta establecido de 08:00 a 16:00; sin embargo P“el & s e
actividades electorales conforme al proceso electoral de "tleccion ¢e A |
Departamentales, Regionales y Municipales”. Debe considerarse la disponibilidad para trabajar en

sabados, domingos y feriados en caso de requerirse su serviclo.

1.4.RECEPCION DEL BIEN Y LUGAR DE ENTREGA
- Ellla proveedor (a) hara la entrega de informe del servicio. | .
- Ellla Responsable/Comision de Recepcion dara su conformidad o disconformidad segun
corresponda, en un plazo de hasta dos (2) dias habiles computados a partir del siguiente dia
habil de la recepcion del informe del servicio y solicitara se realice el pago.

1.5.PRESENTACION DE PROPUESTA
La presentacion de los documentos por parte de los proponentes debera ser entregada en

sobre cerrado bajo el siguiente formato:

POA Y RRHH de la Seccion Administrativa Financiera del
do en la calle Vaca Guzman N° 1, el horario
de sufrir modificaciones dependiendo las
Autoridades Politicas

OBJETO DE CONTRATACION:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL PROPONENTE:

TELEFONO:
FECHA:

Fotocopia de Cedula de Identidad (Vigente)
Formulario CONTR/01 - TED CHUQUISACA (se encuentra en la pagina web |

www.chuquisaca.oep.org.bo para descarga) |

SIGEP con cuenta activa
NIT

Fotocopia del Certificado de No Militancia Politica (Vigente)

Hoja de vida documentada en fotocopia simple. |

|

Certificado de No Militancia (Original y Vigente)
~egistro de Padron Biometrico (Original y vigente)

i
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' r las retenciones
En caso de que la persona adjudicada no oresentara NIT, s procedera a efectua

de impuestos de Ley correspondientes.

2.2 CONFIDENCIALIDAD | P—
Las actividades realizadas asi como lainformacion @ la que este tuviere acceso, durante o desp

i rohibida su
de la ejecucion del proceso, tendra caracter confidencial, quedando ?prii?;c?;ern Fi]ezto e
divulgacion a terceros exceptuando los casos €n que la ENTIDAD emita p

estableciendo lo contrario.

2.3 FORMA DE PAGO | | |
El pago se realizara via SIGEP, en DOS pagos: El primero del 50% cumplidos 40 dias de trabajo

calendario, el segundo cumplido los 75 dias de trabajo, Previa entrega de los informes de
conformidad (emitido por el responsable/comision de recepcion).

V°B° por:

."rrt-\ =
L

Mauricio Del Rio Mfa]ia
VOCAL ADMINISTRATIVO FINANCIERQ

JEFE D SECCION ACMINISTRATIVA Y FINANCIERA Tribunal Electoral DTaﬁamentat de Chuquisa
POA ‘Y RRHH Tribuna! Elecloral Depararazntal de Chuquisaca
ral Deparamental de Chuquisaca , A . . : .

olicitante Inmediato Superior Autoridad ejecutiva del ag
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