' ESPECIFICACIONES TECNICAS
(SERVICIOS DE TERCEROS - TECNICO EN COMUNICACION E INFORMACION- 2 CASOS)
ELECCION DE AUTORIDADES POLITICAS DEPARTAMENTALES, REGIONALES Y MUNICIPALES

- ANTECEDENTES DE LA CONTRATACION

El articulo 43 de la Ley Nro. 018 establece que los Tribunales Electorales Departamentales en
sujecion a las normas vigentes y directrices del Tribunal Supremo Electoral, tiene como atribucion
administrativa “Administrar los recursos humanos, materiales y econémicos del Tribunal Electoral
Departamental.”

El articulo 24 numeral 1 de la Ley N° 018, establece que el Tribunal Supremo Electoral tiene |a
atribucién electoral de organizar, dirigir, supervisar, administrar y ejecutar los procesos
electorales de alcance nacional, departamental, regional y municipal, pudiendo delegar la
administracién y ejecucion a los Tribunales Electorales Departamentales.

De acuerdo a lo dispuesto en la Resolucién de Sala Plena TSE-RSP-ADM N°0334/2020 de 10
de noviembre de 2020, de Convocatoria a Elecciones de Autoridades Departamentales,
Regionales y Municipales 2021, y segun Resolucién TSE-RSP-ADM N° 0338/2020 de 11 de
noviembre de 2020 el cual aprueba el Calendario Electoral para la eleccion de AUTORIDADES
POLITICAS DEPARTAMENTALES, REGIONALES Y MUNICIPALES para el periodo
constitucional 2021-2026, fijando como fecha de eleccion el domingo 7 de marzo de 2021

Para dar cumplimiento a las actividades previstas en el Calendario Electoral y el Programa de
Operaciones Electorales del proceso de Autoridades, Departamentales, Regionales y
Municipales 2021, implica la generacién de una diversidad de actividades vinculadas con
contrataciones de servicios, de acuerdo al Art. 40 num. 10 y 11 de la Ley 018, los Tribunales
Electorales Departamentales tienen las atribuciones de ejecutar planes y estrategias de
comunicacioén e informacién publica, en procesos electorales de alcance departamental, regional

y municipal.

De acuerdo a reglamento de contratacién directa de bienes y servicios aprobado mediante
resolucion para la ejecucion de la Eleccion de autoridades politicas departamentales, regionales
y municipales (Elecciones Subnacionales 2021), en el marco de la autorizacién otorgada por la
Ley N° 1353 de 14 de diciembre de 2020 de Excepcionalidad y Transitoria para la realizacin de

Elecciones Subnacionales 2020-2021.
a) Justificacion de la necesidad

Para este trabajo de comunicacién e informacien publica que el Tribunal Electoral Departamental
de Chuquisaca debe cumplir en el proceso de Eleccion de Autoridades, Departamentales,
Regionales y Municipales 2021, es imprescindible reforzar el equipo técnico del SIFDE con dos

comunicadores.
b) Objetivos de la Unidad Solicitante

Elaborar, coordinar, contribuir y reforzar las actividades correspondientes al area comunicacional
respecto a la eleccion de autoridades politicas departamentales regionales y municipales 2021, de
acuerdo a calendario electoral.

c) Objetivo de la Contratacion
El/la consultor/a debera presentar los siguientes resultados (parcial y final):

‘v Desarrollada y ejecutada la estrategia de comunicacién e informacién para el proceso
de Elecciones de autoridades politicas departamentales regionales y municipales 2021
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v Elaborar y distribuir materiales audiovisuales y graficos para el proceso de Elecciones
de autoridades politicas departamentales regionales y municipales 2021.

v Sistematizar la informacién difundida de manera amplia en el departamento de
Chuquisaca.

v Actividades operativas y administrativas ejecutadas en el marco del POE 2021,
requeridas por la seccion de comunicacion e Informacion Intercultural del SIFDE.

v Informe de trabajos realizados al responsable de recepcién del servicio para el pago
correspondiente.

d) Servicios de terceros administrativo de contrataciones

Las funciones, actividades y responsabilidades asumidas por el/la Consultor/a, son las siguientes:

1. Implementar estrategias de comunicacién interna y externa.

2. Disefiar y publicar notas de prensa para el portal de la pagina web.

3. Coordinar con los medios de comunicacién, ruedas de prensa, entrevistas, conferencias de
prensa en programas especiales, etc.

4. Administrar las RRSS del TED para el proceso electoral.

5. Redaccién, Difusion e impresion del material para el proceso electoral.

6. Elaborar planes de medios para la difusién de cufias radiales, spots televisivos y material
audiovisual en general.

7. Realizar otras funciones asignadas por su superior.

8. Realizar el monitoreo de las redes sociales.

9. Cumplir con otras actividades y tareas gue sean necesarias para garantizar el

cumplimiento del Calendario Electoral, que le seran asignadas por el Técnico | de
Comunicacion y Monitoreo Intercultural, dentro del lapso de prestacion de servicios.

REQUISITOS MINIMOS:

Haber vencido el segundo afto del pensum universitario de la carrera de Ciencias de la Comunicacién

Social.
- Una experiencia certificada en instituciones publicas o privadas en el area de comunicacion.

- Una experiencia certificada en el manejo de redes sociales o disefio y diagramacion.

~1. CARACTERISTICAS TECNICAS
1.1. PRECIO REFERENCIAL

s SRR S R Cant.| Unidad  de| Precio Total -
item -Caraqterlstlcas técnicas e e e S L R - Monto Literal
SERVICIOS ~ DE Diecisiet i
TERCEROS - TECNICO ey
1 |EN COMUNICACION E 2 | Personas | 17.824,00 | OSNOEIenios
INFORMAGION 00/100 bolivianos.
Diecisiete mil ochocientos veinticuatro 00/100 bolivianos. | 17.824,00

El costo unitario por persona es de: Bs 8.912,00 Ocho mil novecientos doce 00/10(
por 60 dias calendario

1.2.PLAZO DE SERVICIO
El tiempo establecido para el servicio sera de 60 dias calendario, computable a partir de la firma

de |la orden de servicio.

LUGAR
El servicio se realizara en las oficinas del Servicio Intercultural de Fortalecimiento Democratico

(SIFDE) del Tribunal Electoral Departamental de Chuquisaca, ubicado en la calle Vaca Guzman
N° 1, en horario electoral establecido para el proceso de “Eleccién de autoridades politicas

departamentales, regionales y municipales”.
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RECEPCION DEL BIEN Y LUGAR DE ENTREGA

- Ella proveedor (a) hara la entrega de informe del servicio.

- Ellla Responsable/Comision de Recepcion dara su conformidad o disconformidad segun
corresponda, en un plazo de hasta dos (2) dias habiles computados a partir del siguiente dia
habil de la recepcion del informe del servicio y solicitara se realice el pago.

1.3.PRESENTACION DE PROPUESTA
La presentacion de los documentos por parte de los proponentes debera ser entregada en
sobre cerrado bajo el siguiente formato:

OBJETIVO DE CONTRATACION:

NOMBRES Y APELLIDOS DEL PROPONENTE:
TELEFONO O CELULAR:

FECHA:

Con la siguiente documentacion:

Fotocopia simple de Certificado de No Militancia Politica (Actualizado)
Fotocopia simple Registro de Padrén Biométrico

Fotocopia de Cedula de Identidad (Vigente)

Hoja de vida documentada en fotocopia simple.

Declaracién jurada de incompatibilidad (descargar de la pagina Web)

YVVVYY

Toda la documentacién debera estar debidamente foliada y rubricada, misma que formara parte
del proceso de la presente convocatoria la cual no sera devuelta.

2. CONDICIONES PARA LA FORMALIZACION
2.1.FORMALIZACION MEDIANTE DOCUMENTO ”
La contratacién se formalizara mediante la suscripcion de ORDEN DE SERVICIO.

La persona adjudicada debera presentar.

Certificado de No Militancia (Original y Vigente)
Registro de Padrén Biométrico (Original y vigente)
SIGEP con cuenta activa

NIT

Certificado RUPE(si corresponde)

YVVYVY

En caso de que la persona adjudicada no presente NIT, se procedera a efectuar las retenciones
de impuestos de Ley correspondientes.

CONFIDENCIALIDAD
La informacién a la que este tuviere acceso, durante o después de la ejecucion del proceso,

tendra caracter confidencial, quedando expresamente prohibida su divulgacién a terceros
exceptuando los casos en que la ENTIDAD emita pronunciamiento escrito estableciendo lo

contrario.

2.2.FORMA DE PAGO '
El pago se realizara via SIGEP, en un UNICO pago al finalizar el servicio, previa entrega del

informe de conformidad (emitido por el responsable/comision de recepcion).
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