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Trimunul Elecieral Departamante
HUQUISAZ

TERMINOS DE REFERENCIA
SERVICIO DE CONSULTORIA INDIVIDUAL DE LINEA — ADMINISTRATIVO |
TECNICO EN COMUNICACION E INFORMACION

Cargo: ADMINISTRATIVO | - COMUNICADOR SOCIAL E INFORMACION - SIFDE

1. JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION:

El Art. 208 paragrafos | y Ill de la Constitucion politica del estado, establece que el Tribunal
Electoral es el responsable de “organizar, administrar y ejecutar lo procesos electorales y
proclamar sus resultados”; asi como organizar y administrar el Padron Electoral.

Asimismo, el Art. 27, numeral 1 de la Ley N° 018, del Organo Electoral Plurinacional, atribuye
Al Tribunal Supremo Electoral, a través del Servicio Intercultural de Fortalecimiento
Democratico (SIFDE), la tarea de 1. Organizar, dirigir y administrar el Servicio Intercultural de
Fortalecimiento Democratico (SIFDE).

En aplicacion del reglamento de contrataciones directas aprobado para las elecciones
generales mediante Resolucion TSE-RSP-ADM N° 086/2020, y de acuerdo a las
necesidades descritas en el plan de accion SIFDE, la Seccion de Comunicacion e
informacion del SIFDE tiene la urgente necesidad de realizar la contratacion de un
ADMINISTRATIVO | TECNICO EN COMUNICACION E INFORMACION, para Ia
contribuir a la campaia de comunicacion e informacion del SIFDE del tribunal electoral
departamental de Chuquisaca

A través de Resolucion TSE-RSP-ADM N° 0187/2020 de fecha 23 de julio de 2020 el Tribunal
Supremo Electoral resuelve fijar el domingo 18 de octubre de 2020 para la realizacion de la
jornada de votacion para las Elecciones Generales de 2020, ademas de suspender el
Calendario Electoral, mismo que seré reanudado en el momento oportuno para la realizacion
de las actividades pendientes. Mediante Resolucion TSE-RSP-ADM N° 193/2020 se aprueba
la reanudacion del Calendario Electoral para las Elecciones Generales 2020.

2. OBJETO DE LA CONTRATACION:

Elaborar, coordinar, contribuir y reforzar las actividades correspondientes al area
comunicacional respecto a las ELECCIONES GENERALES 2020, de acuerdo a calendario
electoral.

3. RESULTADOS ESPERADOS:

El/la consultor/a debera presentar los siguientes resultados (parcial y final):

v Desarrollada y ejecutada la estrategia de comunicacion e informacion para el proceso de
Elecciones Generales 2020

v Elaborar y distribuir materiales audiovisuales y graficos para el proceso de Elecciones
Generales 2020

v Sistematizada la informacion difundida de manera amplia en el departamento de
Chuquisaca

v Actividades operativas y administrativas ejecutad:
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4. FUNCIONES, ACTIVIDADES Y RESPONSABILIDADES DEL/A CONSULTORIA:

Las funciones, actividades y responsabilidades asumidas por ella Consultor/a, son las
siguientes:

Implementar estrategias de comunicacion interna y externa.

Disefiar y publicar notas de prensa para el portal de la pagina web.

Coordinar con los medios de comunicacion, ruedas de prensa, entrevistas, conferencias de
prensa en programas especiales, etc.

4. Administrar las RRSS del TED para el proceso electoral.

5. Redaccion, Difusion e impresion del material para el proceso electoral.

6. Elaborar planes de medios para la difusion de cufias radiales, spots televisivos y material
audiovisual en general.
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Realizar otras funciones asignadas por su superior.
Monitoreo de RRSS.

10. Cumplir con otras actividades y tareas que sean necesarias para garantizar el cumplimiento
del Calendario Electoral, que le seran asignadas por el Técnico | de Comunicacion y
Monitoreo Intercultural, dentro del lapso de prestacion de servicios.

5. PERFIL MINIMO REQUERIDO

De acuerdo al cuadro de equivalencias (adjunto), el perfil profesional requerido es el siguiente:

A. ESTUDIANTE UNIVERSITARIO O ESTUDIANTE DEL NIVEL SECUNDARIO.

B. Experiencia general: MINIMO 6 MESES (Deseable)

C. Experiencia especifica: HABER TRABAJADO COMO COMUNICADORA SOCIAL EN
INSTITUCION PUBLICA O PRIVADA (Deseable).

D.

- Manejo de Microsoft Office, (Deseable).
Conocimientos ylo

destrezas:

6. FORMA DE PAGO:

De acuerdo al cuadro de equivalencias el monto mensual a pagar es de Bs.- 4.456 (Son: Bs.-
Cuatro mil cuatrocientos cincuenta y seis 00/100). El pago total por 51 dias es de Bs.- 7575,20
(Son: Bs.- Siete mil quinientos setenta y cinco 20/100).

La forma de pago se realizara de forma mensual mediante transferencia bancaria via SIGEP una

vez emitida la conformidad. El Consultor debera ad}untar a su informe de acﬁvldaﬂ.s el RC-IVA
correspondiente y el pago a Ias AFP s doi mes co ndien: . ‘ .
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9. REQUISITOS HABILITANTES
El proponente debera hacer llegar la siguiente documentacion habilitante debidamente foliada y

rubricada,
1. Hoja de vida (en base a los Términos de Referencia) con documentos de respaldo, en fotocopia
simple.

2. Cédula de identidad vigente, en fotocopia simple.

3. Certificado de No Militancia Politica, emitido por Secretaria de Camara del Tribunal Supremo
Electoral o Tribunales Electorales Departamentales, en original y actualizado.

4. Certificado de Registro en el Padron Biométrico, emitido por el Servicio de Registro Civico
(SERECI), en original y actualizado.

5. Certificacion del Sistema Integral Plurinacional de Prevencion, Atencién, Sancion y Erradicacion
de la Violencia en Razén de Género (SIPPASE), en original o fotocopia legalizada y vigente para
la presente gestion.

10. PRESENTACION DE PROPUESTA
La propuesta debera ser entrega en sobre cerrado de acuerdo al siguiente formato:

SERVICIO DE CONSULTORIA
INDIVIUDAL DE LINEA:

NOMBRES Y  APELLIDOS  DEL
PROPONENTE:

TELEFONO:

FECHA:

() No se devolveran la documentacion recibida pues formara parte de la presente convocatoria,
ademas de que se consideraran las mejores propuestas que se adecuen a lo requerido por la
Unidad Solicitante del Servicio de Consultoria.

11. Documentos necesarios para formalizar la contratacion.

1. Certificado vigente de Inscripcion al Servicio de Impuestos Nacionales como Consultor/a de Linea
(NIT), en fotocopia simple.

2. Formulario de registro de beneficiario (SIGEP), con cuenta activa.
3. Namero de CUA y entidad a la que se encuentra afiliado.
4. Declaracion jurada del proponente de no estar comprendido en las causales de incompatibilidad.

12. Contraparte supervisor del servicio de consultoria:
El seguimiento al desempefio del/la Consultor/a sera realizado por el/la Técnico | de Comunicacion
y Monitoreo Intercultural, instancia que tendra las siguientes atribuciones:

a. Emitir informes mensuales de conformidad detallando el cumplimiento o incumplimiento
deacﬁMadesdeMaoomtadola.lnduulasolicnudddmocmWoh
resolucion de contrato en caso de disconformidad.

scaneado con CamsScanne
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b. Verificar el cumplimiento de lo establecido en el contrato.

d. Asimismo sera responsable por los resultados obtenidos a la conclusion de la prestacion del
servicio.

EI RPCD formalizara su nombramiento como supervisor del Servicio de Consultoria.

Se declara de manera expresa, que las funciones que desempefiara el/la Consultor/a Individual
de Linea, guardan relacion con los objetivos y operaciones de la Unidad Solicitante.

Elaborado por: Aprobado por:
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TERMINOS DE REFERENCIA
CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA

T ADMINISTRATIVO | - MONITOREO DE INFORMACION, CAMPARNA,
— | PROPAGANDA ELECTORAL Y ESTUDIOS DE OPINION,

1. JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION:

El Art. 208 paragrafos | y Ill de la Constitucion politica del estado, establece que el Tribunal
Electoral es el responsable de ‘organizar, administrar y ejecutar lo procesos electorales y
proclamar sus resultados’; asi como organizar y administrar el Padron Electoral

Asimismo. el At 27, numeral 1 de la Ley N° 018, del Organo Electoral Plurinacional, atribuye
Al Tribunal Supremo Electoral, a través del Servicio Intercultural de Fortalecimiento
Democratico (SIFDE), la tarea de 1. Organizar, dirigir y administrar el Servicio Intercultural de
Fortalecimiento Democrético (SIFDE).

En aplicacion del reglamento de contrataciones directas aprobado para las elecciones
generales mediante Resolucion TSE-RSP-ADMN® 086/2020, y de acuerdo a las necesidades
descritas en el plan de accion SIFDE, la Seccion de Comunicacion e informacion del SIFDE
tiene la urgente necesidad de realizar la contratacion de un ADMINISTRATIVO | -
MONITOREO DE INFORMACION, CAMPANA, PROPAGANDA ELECTORAL Y
ESTUDIOS DE OPINION, para que coadyuve en la implementacion del sistema de
monitoreo de medios de comunicacion para las Elecciones Generales 2020.

A través de Resolucion TSE-RSP-ADM N° 0187/2020 de fecha 23 de julio de 2020 el Tribunal
Supremo Electoral resuelve fijar el domingo 18 de octubre de 2020 para la realizacion de la
jomada de votacion para las Elecciones Generales de 2020, ademas de suspender el
Calendario Electoral, mismo que sera reanudado en el momento oportuno para la realizacion
de las actividades pendientes. Mediante Resolucion TSE-RSP-ADM N° 193/2020 se aprueba
la reanudacion del Calendario Electoral para las Elecciones Generales 2020.

2. OBJETO DE LA CONTRATACION:

Coadyuvar en el logro del objetivo institucional planteado para el proceso electoral, facilitando
el desarrollo de monitoreo @ los medios de comunicacion, de acuerdo al reglamento de
campaia y propaganda electoral y estudios de opinion.

3. RESULTADOS ESPERADOS:
Ellla consultor/a debera presentar los siguientes resultados (parcial y final):

v Monitoreo a la informacion y propaganda electoral en el marco de las Elecciones
Generales 2020 monitoreada y reportade.

Actividades operativas y administrativas ejecutadas en el marco del POE 2020, requeridas
por la Seccion de comunicacion e Informacion Intercultural del SIFDE.

Informes realizados del monitoreo informativo y de propaganda a requerimiento del
Responsables de Recepcion.

Informes realizados del monitoreo de proj
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Las funciones, actividades y responsabilidades asumidas por ellla Consultor/a, son las
siguientes:

1. Coadyuvar en el monitoreo informativo, de campafia y de propaganda electoral de las
Elecciones Generales 2020 en medios de comunicacion radiofénicos, audiovisuales,
digitales y medios impresos.

2. Grabar y editar audios e imagen que emane del monitoreo a medios de comunicacion.

Realizar el monitoreo de propaganda electoral de las organizaciones politicas

participantes del proceso electoral de las elecciones generales 2020.

4. Monitorear la campaiia electoral pagada y Estudios de Opinion de los medios: television,
radio y prensa.

5. Presentar Informes técnicos impresos y digitales segun la normativa electoral y
Reglamento de Camparia y Propaganda Electoral.

6. Reportar diariamente la informacion monitoreada.

7. Apoyar las tareas operativas y administrativas, en la elaboracion de informes técnicos de
trabajo en relacion con las actividades de la consultoria y otros solicitados por el
responsable de recepcion.

8. Registrar la documentacion audiovisual, radial, digital y de medios impresos en el sistema
de informacion de medios de la entidad y enviar alertas de las informaciones monitoreadas
en medios digitales, radio, television y medios impresos.

9. Otras funciones asignadas por el supervisor. En tanto se requiera, se solicitara al
Consultor(a) mayor informacion y ofros trabajos adicionales a las especificadas en los
Términos de Referencia.
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5. PERFIL MINIMO REQUERIDO
De acuerdo al cuadro de equivalencias (adjunto), el perfil profesional requerido es el siguiente:

A. ESTUDIANTE UNIVERSITARIO O ESTUDIANTE DEL NIVEL SECUNDARIO.

B. Experiencia general: MINIMO 6 MESES (Deseable)

C. Experiencia especifica: HABER TRABAJADO EN EL AREA DE MONITOREO DE LA
INFORMACION EN INSTITUCION PUBLICA O PRIVADA (Deseable).

D

Conocimientos y/o - Manejo de Microsoft Office, (Deseable).
destrezas:

6. FORMA DE PAGO:

De acuerdo al cuadro de equivalencias el monto mensual a pagar es de Bs.- 4.456 (Son: Bs -
Cuatro mil cuatrocientos cincuenta y seis 00/100). El pago total por 51 dias es de Bs.- 7575,20
(Son: Bs.- Siete mil quinientos setenta y cinco 20/100).

La forma de pago se realizara de forma mensual mediante transferencia bancaria via SIGEF
vez emitida la conformidad. EI Consultor debera adjuntar e ™
correspondiente y el pago a las AFP’s del

Escaneado con CamScanne
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8. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO:

Elfla Consultor/a desarrollaré sus funciones en dependencias del Tribunal Electoral Departamental
de Chuquisaca, con dedicacion exclusiva de lunes a viernes y en horarios establecidos por la
institucion, bajo la dependencia directa del Técnico | de Comunicacion y Monitoreo Intercultural.

9. REQUISITOS HABILITANTES
El proponente debera hacer llegar la siguiente documentacion habilitante debidamente foliada y

rubricada.
1. Hoja de vida (en base a los Términos de Referencia) con documentos de respaldo, en fotocopia

simple.
Cédula de identidad vigente, en fotocopia simple.
Certificado de No Militancia Politica, emitido por Secretaria de Camara del Tribunal Supremo
Electoral o Tribunales Electorales Departamentales, en original y actualizado.

4. Certificado de Registro en el Padron Biométrico, emitido por el Servicio de Registro Civico
(SERECI), en original y actualizado.

5. Certificacion del Sistema Integral Plurinacional de Prevencion, Atencion, Sancién y Erradicacion
de la Violencia en Razon de Género (SIPPASE), en original o fotocopia legalizada y vigente para

la presente gestion.

10. PRESENTACION DE PROPUESTA
La propuesta deberd ser entrega en sobre cerrado de acuerdo al siguiente formato:

SERVICIO DE CONSULTORIA
INDIVIUDAL DE LINEA:

NOMBRES Y  APELLIDOS DEL
PROPONENTE:

TELEFONO:
FECHA:

) No se devolveran la documentacion recibida pues formara parte de la presente convocatoria,
ademés de que se consideraran las mejores propuestas que se adecuen a lo requerido por la
Unidad Solicitante del Servicio de Consultoria.

11. Documentos necesarios para formalizar la contratacion.

1. CemﬁmmmtedelmuidenalSeNidodelmmNadonahsmcmaLm
(NIT), en fotocopia simple.
z Famadodamgimdebemrb(SlGEP).cmmm
. Numero de CUA y entidad a la que se encuentra afiliado.
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a. Emitir informes mensuales de conformidad detallando el cumplimiento o incumplimiento
de actividades dellla contratado/a. incluira la solicitud del pago correspondiente o la
resolucién de contrato en caso de disconformidad.

b. Emitir el informe final de conformidad detallando el cumplimiento o incumplimiento de
actividades del/la contratado/a, documento que debera incluir la solicitud de pago final,

¢. Se encargara de realizar el seguimiento al servicio de consultoria contratada, a cuyo
efecto, realizara las siguientes funciones:

a. Supervisar el trabajo asignado al/la consultor/a.
b. Verificar el cumplimiento de lo establecido en el contrato.

d. Asimismo ser4 responsable por los resultados obtenidos a la conclusion de la prestacion del
servicio.
El RPCD formalizara su nombramiento como supervisor del Servicio de Consultoria.

Se declara de manera expresa, que las funciones que desempefara el/la Consultor/a Individual
de Linea, guardan relacion con los objetivos y operaciones de la Unidad Solicitante.

Aprobado por:
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Escaneado con CamScanne



