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PRESENTACIÓN
estado, conforme establece el art. 37 numeral 
3 de la Ley del Órgano Electoral Plurinacional, 
pero a la vez se constituye también en un 
derecho, que tiene nuestra ciudadanía, de 
conocer el trabajo desarrollado por el Tribunal 
Electoral Departamental de Chuquisaca.

Teniendo en cuenta algunos de nuestros 
principios como el de eficiencia, eficacia, 
transparencia, imparcialidad y publicidad, 
pongo a conocimiento de la sociedad en su 
conjunto nuestro trabajo desarrollado: 

En el marco del fortalecimiento de la democracia 
interna de las Agrupaciones Ciudadanas 
con personalidad jurídica vigente en el 
departamento de Chuquisaca, este Tribunal 
recibió cinco solicitudes de Supervisión para 
renovación de dirigencias de las siguientes 
Organizaciones Políticas: LIDER, MMP, CST, 
SOMHOS y UNIR VILLA VACA GUZMÁN, 
las cuales fueron atendidas en el marco 
del Reglamento para la Supervisión de 
Organizaciones Políticas.

Asimismo, como parte del sistema de 
representación política y de la Democracia 
Intercultural y Paritaria en el Estado 
plurinacional de Bolivia, esta instancia 
electoral, atendió tres solicitudes de otorgación 
y registro de personalidad jurídica por parte de 
los promotores de la Agrupaciones Ciudadanas 
tramitantes de: Somos el Futuro de Chuquisaca 
(S.F.CH), Primero Chuquisaca (PCH) y Vamos 
Chuquisaca (VACH), cuya tramitación se 
encuentra enmarcada en el Reglamento 
de Otorgación y Registro de Personalidad 
Jurídica y Actualización de Militancias de 
Organizaciones Políticas aprobado mediante 
Resolución TSE-RSP-ADM N° 0231/2019.

En el marco de las atribuciones contenidas 
en el art. 6.3 de la Ley 018, este Tribunal 
realizo el acompañamiento a procesos de 
Consulta Previa, solicitadas desde la Autoridad 
Administrativa Minera (AJAM), habiéndose 

La Ley Nº 018 del 16 de junio del 2010, regula 
el ejercicio de la función electoral, jurisdicción, 
competencias, obligaciones, atribuciones, 
organización, funcionamiento, servicios y régimen 
de responsabilidades del Órgano Electoral 
Plurinacional, para garantizar la democracia 
intercultural en Bolivia.

La presentación del informe de labores y rendición 
de cuentas de la gestión 2023, así como el plan 
de trabajo anual para la gestión 2024, es una 
obligación legal que tenemos como institución del 

Abg. Edil Martínez Gómez
PRESIDENTE 
Tribunal Electoral Departamental de Chuquisaca  
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aprobado cuatro Informes de Observación y 
Acompañamiento, mediante Resolución de la 
Máxima Autoridad Ejecutiva de esta instancia 
electoral, además se consideró tres solicitudes 
de supervisión a Elección de los Consejos de 
Administración y Vigilancia de las Cooperativas 
de Servicios Públicos: COSEVA, COSERCA y 
COSERMO.

Sala Plena, enmarcada en sus atribuciones hizo 
la entrega de credenciales a los asambleístas 
de la Autonomía Indígena Originario Campesina 
Chaqueño de Huacaya, Zona Santa Rosa, por 
otra parte se coordinó, organizó y desarrolló 
el taller de capacitación sobre Democracia 
Intercultural, la Ley 243 Contra el Acoso y 
Violencia Política Hacia las Mujeres más su 
reglamentación, dirigido a los asambleístas 
departamentales y otros servidores públicos. 

Igualmente, los vocales del Tribunal Electoral 
Departamental de Chuquisaca, junto a los 
servidores públicos del TED y autoridades 
departamentales y locales, rindieron homenaje a 
los 41 años de recuperación de la Democracia 
en Bolivia.

Así mismo, se entregó la credencial a asambleísta 
por el escaño especial de la nación Guaraní, 
a Teresa Aruchari Cuellar, en reemplazo del 
asambleísta Rufino Pasquito Turumbara.

Por intermedio del Servicio Intercultural de 
Fortalecimiento Democrático, realizo las 
actividades enmarcadas en el Plan Operativo 
Anual, fortalecimos la Democracia Intercultural 
en el sistema educativo: regular, superior, 
especial, escuelas de formación de maestros, 
autoridades municipales, organizaciones 
sociales, habiendo socializado temas sobre 
Democracia Intercultural y la Ley 243 en todos 
los municipios de Chuquisaca, también esta 
instancia electoral, realizó la capacitación a 
maestros y estudiantes para el proceso electoral 
destinada a la conformación de Gobiernos 
Estudiantiles en las unidades educativas del 
Departamento, posteriormente a ello se entregó 

los credenciales, finalmente en coordinación 
con la Dirección Departamental de Educación, 
se organizó a estudiantes del nivel secundario 
para la participación de las Olimpiadas  de la 
Democracia Intercultural en su 3ra versión en 
coordinación con el Tribunal Supremo Electoral.

El Tribunal Electoral Departamental de 
Chuquisaca realizó dos Mesas Multipartidarias 
con las Agrupaciones Ciudadanas con 
personalidad jurídica vigente sobre: “Avances y 
dificultades de los Estatutos Orgánicos de las 
organizaciones políticas” y “Presentación de 
Estados Financieros y otros”.

Durante la gestión 2023 a través de la Unidad de 
Asesoría Legal se ha continuado con el impulso 
procesal de los cuatro procesos penales donde 
esta instancia electoral tiene legitimación activa. 

Por otra parte se aprobó la creación de tres 
asientos electorales en las comunidades 
de Andamarca, Achatalas e Ichupampa del 
departamento de Chuquisaca, de igual manera 
se desarrollaron 9 desplazamientos al área 
rural para el relevamiento de la información 
geográfica de vías de acceso a los asientos y 
recintos electorales, habiéndose ajustado las 
coordenadas de ubicación de asientos y recintos 
electorales.

Dentro del trámite de reclamo ante la compañía 
de seguros y reaseguros FORTALEZA S.A., se 
logró la indemnización de 712 ítems siniestrados 
a finales del mes de octubre de 2019. 

El Tribunal Electoral Departamental de 
Chuquisaca en el ejercicio de sus funciones 
y atribuciones concluye la gestión 2023, 
reafirmando su compromiso para el 
fortalecimiento de la Democracia Directa y 
Participativa, la Democracia Representativa y 
la Democracia Comunitaria de nuestro Estado 
Plurinacional y el respeto y consolidación del 
ejercicio de los derechos políticos y proyectar 
para la gestión 2024 un trabajo con eficiencia y 
eficacia.

Abg. Edil Martínez Gómez
PRESIDENTE 

Tribunal Electoral Departamental de Chuquisaca  
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TRIBUNAL ELECTORAL DEPARTAMENTAL 
DE CHUQUISACA

Razón de Ser del Órgano Electoral Plurinacional (Misión)

“El Órgano Electoral Plurinacional es la institución del poder público que garantiza los derechos 
civiles y políticos a través de la administración, organización y ejecución de procesos electorales, el 
registro civil y el padrón electoral, para fortalecer la cultura democrática intercultural en el marco de 
sus principios, atribuciones jurisdiccionales y el compromiso de sus servidores públicos de aplicar la 
mejora contínua”.

Horizonte Político del Órgano Electoral Plurinacional (Visión)

“Ser un Órgano del Poder Público independiente, legitimo, transparente, imparcial, técnicamente 
idóneo, referente en la efectivización de los derechos civiles y políticos para el fortalecimiento de la 
Democracia Intercultural con paridad e igualdad en el Estado Plurinacional de Bolivia”.

Plan Estratégico Institucional (PEI) 2021 – 2025.



Tribunal Electoral Departamental de Chuquisaca

SECRETARÍA DE CÁMARA
Informe de Actividades – Gestión 2023

De derecha a izquierda: Sra. Martha Contreras Pinto (Servicios de mensajería), Lic. Sandra Navarro 
Rodríguez (Secretaria), Abg. Benjo Augusto Valda Ramirez (Secretario de Cámara), Abg. 
Elizabeth Gutiérrez Mamani (Notificadora), Sr. Víctor Hugo Barrón Arancibia (Chofer), sentado 
Abog. Edil Martínez Gómez (Presidente del Tribunal Electoral Departamental de Chuquisaca)
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1. INFORME DE ACTIVIDADES 2023
SECRETARIA DE CÁMARA

Durante la gestión 2023, Sala Plena del Tribunal Electoral Departamental de Chuquisaca, cumplió 
las actividades planificadas en el Presupuesto Operativo Anual (POA), basando su accionar en la 
Constitución Política del Estado (CPE), la Ley 018 del Órgano Electoral Plurinacional (OEP) y la Ley 
026 del Régimen Electoral y las directrices emitidas por el Tribunal Supremo Electoral (TSE).

1.1 SECRETARÍA DE CÁMARA

Durante la presente gestión en el marco de sus atribuciones organizó la documentación y 
correspondencia a ser considerada por Sala Plena, de igual manera, ejecutó todas sus determinaciones, 
proyectando resoluciones, autos y providencias, asimismo se han realizados informes e instructivos y 
se ha facilitado la comunicación de las decisiones de Sala Plena al interior y exterior de la Institución.

1.2. ADECUACIÓN DE ESTATUTOS ORGÁNICOS DE LAS AGRUPACIONES 
CIUDADANAS CON PERSONALIDAD JURÍDICA VIGENTE REGISTRADAS ANTE 
EL TRIBUNAL ELECTORAL DEPARTAMENTAL DE CHUQUISACA

El Tribunal Electoral Departamental de Chuquisaca, recibió 1 solicitud de supervisión de la Agrupación 
Ciudadana-CST; solicitud que en el marco del Reglamento para la Supervisión a Organizaciones 
Políticas se ha emitido la Resolución TEDCH-SP/044/2023 de 09 de agosto, la cual resuelve rechazar 
la solicitud de supervisión para la adecuación de estatutos de la Agrupación Ciudadana CST debido 
a que no ha cumplido con los requisitos exigidos en el Reglamento precitado y su Estatuto Orgánico.

1.3. SOLICITUD DE SUPERVISIÓN DE ORGANIZACIONES POLÍTICAS – RENOVACIÓN 
DE DIRIGENCIAS

El Tribunal Electoral Departamental de Chuquisaca, recibió 5 solicitudes de supervisión de Agrupaciones 
Ciudadanas (LIDER, MMP, CST, SOMHOS y UNIR VILLA VACA GUZMÁN); las cuales han sido 
remitidas por Presidencia a Secretaría de Cámara, para la emisión de Informe Técnico de verificación 
de cumplimiento de requisitos, en el marco del Reglamento para la Supervisión de Organizaciones 
Políticas aprobado mediante Resolución TSE-RSP-ADM N° 233/2021 de 3 de agosto.
La Sala Plena del Tribunal Electoral Departamental de Chuquisaca emitió las Resoluciones TEDCH-
SP/014/2023 de 27 de Abril, TEDCH-SP/076/2023 de 19 de octubre y TEDCH-SP/089/2023 de 28 de 
noviembre, que resuelven autorizar la supervisión y conformar la comisión para la supervisión a la 
renovación de sus dirigencias respecto de las Organizaciones Políticas LIDER, MMP y UNIR VILLA 
VACA GUZMÁN, asimismo se ha emitido la Resolución TEDCH-SP/044/2023 de 09 de agosto, la 
cual resuelve rechazar la solicitud de supervisión para la renovación de dirigencias de la Agrupación 
Ciudadana CST y la Resolución TEDCH-SP/080/2023 de 31 de octubre, la cual resuelve rechazar 
la solicitud de supervisión para la renovación de dirigencias de la Agrupación Ciudadana SOMHOS 
debido a que no ha cumplido con los requisitos exigidos en el Reglamento precitado y su Estatuto 
Orgánico.
La Sala Plena del Tribunal Electoral Departamental de Chuquisaca emitió la Resoluciones TEDCH-
SP/025/2023 de 27 de junio (LIDER), que resuelve el registro de los documentos (Elección de sus 
dirigencias), aprobados en sus máximas instancias de decisión interna de la Organización Política 
impetrante, es importante aclarar que la Organización Política MMP se encuentra dentro del plazo 
para solicitar el registro de sus documentos en el marco del art. 24 de la Ley 1096 de Organizaciones 
Políticas
1.4 SOLICITUD DE OTORGACIÓN Y REGISTRO DE PERSONALIDAD JURÍDICA DE 

AGRUPACIONES CIUDADANAS TRAMITANTES 

El Tribunal Electoral Departamental de Chuquisaca, recibió tres (3) solicitudes de Otorgación y Registro 
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de Personalidad Jurídica efectuada por Agrupaciones Ciudadanas tramitantes (S.F.CH, PCH y VACH); 
las cuales han sido remitidas por Presidencia a Secretaría de Cámara, para la emisión de Informe 
Técnico de verificación de cumplimiento de requisitos, en el marco del Reglamento de Otorgación y 
Registro de Personalidad Jurídica y Actualización de Militancias de Organizaciones Políticas aprobado 
mediante Resolución TSE-RSP-ADM N° 0231/2019 de 24 de mayo.

La Sala Plena del Tribunal Electoral Departamental de Chuquisaca emitió las Resoluciones TEDCH-
SP/049/2023 de 15 de agosto y TEDCH-SP/066/2023 de 10 de octubre, que resuelven autorizar el 
inicio de registro de militantes de las Agrupaciones Ciudadanas tramitantes solicitantes (S.F.CH y 
VACH).

La Sala Plena del Tribunal Electoral Departamental de Chuquisaca emitió las Resoluciones TEDCH-
SP/049/2023 de 15 de agosto (S.F.CH) que resuelve el RECHAZO la solicitud de otorgación de personalidad 
jurídica de la Agrupación Ciudadana tramitante “SOMOS EL FUTURO DE CHUQUISACA S.F.CH.”, conforme lo 
dispuesto en el art. 22 y 58.II del Reglamento de Otorgación y Registro de Personalidad Jurídica y Actualización 
de Militancias de Organizaciones Políticas.

Asimismo es preciso aclarar que la Agrupación Ciudadana tramitante VAMOS CHUQUISACA – VACH, se 
encuentra dentro de los plazos establecidos en la tramitación de su solicitud de otorgación de personalidad 
jurídica en el marco de Reglamento de Otorgación y Registro de Personalidad Jurídica y Actualización de 
Militancias de Organizaciones Políticas.

Asimismo es preciso señalar que, en el marco del art. 15.2 del Reglamento de Otorgación y Registro de 
Personalidad Jurídica y Actualización de Militancias de Organizaciones Políticas, esta Secretaria de Cámara 
hizo la devolución de los documentos a la Agrupación Ciudadana tramitante PRIMERO CHUQUISACA – PCH,

1.5. SOLICITUD DE ACOMPAÑAMIENTO A CONSULTAS PREVIAS.-

Durante la gestión de 2023, la Sala Plena conoció y aprobó cuatro (4) informes de Consultas Previas, 
mediante Resolución, de acuerdo al siguiente detalle:

CUADRO No 1

N° CÓDIGO ACTOR PRODUCTIVO 
MINERO (APM) ÁREA MINERA NUMERO DE 

RESOLUCIÓN 

1
SIFDE/Tedch – Código 
De Tramite N° Ch 
02/2022

Empresa Unipersonal 
Julio Delgado Barrera

“Julio Delgado 
Barrera”

TEDCH-SP/016/2023, 
04 de mayo de 2023

2
SIFDE/Tedch – Código 
De Tramite N° Ch 
01/2022

Empresa Unipersonal 
Alfredo Justino Dalence 
Beltran

“Roberty San Lucas 
V”

TEDCH-SP/035/2023, 
11 de julio de 2023

3
SIFDE/Tedch – Código 
De Tramite N° Ch 
03/2023

Cooperativa Minera 
Unión Chichamayu R.l. “Nora Quillmisayuc” TEDCH-SP/053/2023, 

31 de agosto de 2023

4
SIFDE/Tedch – Código 
De Tramite N° Ch 
04/2023

Empresa Unipersonal 
William Grover Ochoa 
Garcia

“Ichu Orko” TEDCH-SP/054/2023, 
31 de agosto del 2023

Elaboración propia Fuente: archivo de Secretaria de Cámara

1.6. SOLICITUD DE SUPERVISIÓN A ELECCIÓN DE CONSEJOS DE ADMINISTRACIÓN 
Y VIGILANCIA DE LAS COOPERATIVAS DE SERVICIOS PÚBLICOS

Durante la gestión de 2023, la Sala Plena conoció a través del Responsable de Coordinación SIFDE 
tres (3) solicitudes de supervisión a la Elección de los Consejos de Administración y Vigilancia de las 
Cooperativas de Servicios Públicos de: COSEVA, COSERCA y COSERMO, las cuales a través de 
Resoluciones TEDCH-SP/017/2023 de 4 de mayo, TEDCH/SP/12/2023 de 21 de marzo y TEDCH-SP 
059/2023 de 6 de septiembre respectivamente fueron declarados PROCEDENTES. De las cuales solamente 
la Cooperativa de Servicios Públicos de Agua Potable y Alcantarillado Sanitario “Camargo” Responsabilidad 
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Limitada – COSERCA R.L.. Concluyó con su Elección de sus Autoridades de Administración y Vigilancia la cual 
fue aprobado por Sala Plena a través de Resolución TEDCH-SP/050/2023 y las otras se encuentran en pleno 
desarrollo de su calendario electoral y convocatoria.

De las cuales luego de la Supervisión la Elección de los Consejos de Administración y Vigilancia de las 
Cooperativas de Servicios Públicos de: COSERCA, COSERMO y COSEVA, Sala Plena en el marco 
del Reglamento para la Elección de Autoridades de Administración y Vigilancia de las Cooperativas 
de Servicios Públicos emitió la Resolución TEDCH-SP/059/2023 de 6 de septiembre, TEDCH-
SP/097/2023 de 14 de diciembre y TEDCH-SP/098/2023 de 19 de diciembre, a través del cual se 
aprueba los Informes de supervisión respectivamente.

1.7. SECRETARÍA DE CÁMARA – POA 2023

CUADRO No 2

No. ACTIVIDADES CANTIDAD

1 Actas de Sala Plena Ordinarias y Extraordinarias 118
2 Atención de denuncias en el marco de la Ley 243 2
3 Atención de renuncias en el marco de la Ley 243 6
4 Certificaciones 133
5 Comunicaciones Internas – Determinación de Sala Plena 408
6 Entrega de certificados de militancia 3,291
7 Entrega de fotocopias legalizadas  1,477
8 Informes Técnicos 46
9 Informes Técnicos Legales 3
10 Informe Técnicos – conjuntos SIFDE 3
11 Notas externas 194
12 Notas internas 164
13 Notificaciones por cédula y de manera personal 152
14 Resoluciones de Sala Plena Ordinaria y Extraordinaria 98
15 Autos 13
16 Memorándum de Designación de Oficial de Registro Civil 18

17 Trámites de renuncia y anulaciones a un Partido Político o 
Agrupación Ciudadana 789

Elaboración propia Fuente: archivo de Secretaria de Cámara

1.8. RESULTADOS OBTENIDOS

● Se organizó y archivo de manera ordena la documentación considerada en sesión de Sala 
Plena del Tribunal Electoral Departamental de Chuquisaca.

● Se procedió con el registro de los documentos (Elección de directivas) aprobado en las máximas 
instancias de decisión (Asambleas, Congresos, etc.) de las Agrupaciones Ciudadanas con 
personalidad jurídica vigente registradas en el Tribunal Electoral Departamental de Chuquisaca.

● Se brindó Información a las Organizaciones Políticas y público en general. 
● En el marco de lo establecido en el Reglamento de Otorgación y Registro de Personalidad 

Jurídica y Actualización de Militancias de Organizaciones Políticas aprobado mediante 
Resolución TSE-RSP-ADM N° 0231/2019, se revisó los requisitos presentados por 
organizaciones políticas tramitante para la obtención de personalidad jurídica.

1.9. ACTIVIDADES DE SALA PLENA

Entre las actividades más sobresalientes se encuentran las siguientes:
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Entrega de credenciales a los asambleístas de la Autonomía Indígena Originaria Campesina Chaqueño 
de Huacaya Zona Santa Rosa, por el Presidente del Tribunal Electoral Departamental (TED) de 
Chuquisaca, Edil Martínez Gómez,

Asambleístas de la Autonomía Indígena Originaria Campesina de Huacaya, Zona Santa Rosa

De igual manera el Presidente, Vicepresidente y vocales del Tribunal Electoral Departamental (TED) 
de Chuquisaca, Edil Martínez Gómez, Mauricio del Rio Mejía, Lidia Rivas Guerra y Gúnnar Jorge 
Vargas Orgaz, coordinaron, organizaron y desarrollaron el taller de capacitación sobre Democracia 
Intercultural, la Ley 243 Contra el Acoso y Violencia Política Hacia las Mujeres más su reglamentación, 
dirigido a los asambleístas departamentales y otros servidores públicos

Por otra parte, el Presidente, Vicepresidente y vocales del Tribunal Electoral Departamental (TED) de 
Chuquisaca, Edil Martínez Gómez, Mauricio del Rio Mejía, Lidia Rivas Guerra y Gúnnar Jorge Vargas 
Orgaz junto a los servidores públicos del TED y autoridades departamentales y locales,  rindieron 
homenaje a los 41 años de recuperación de la Democracia en Bolivia con el Izamiento de las Banderas 
de Bolivia, Chuquisaca y la Wiphala en el frontis de la histórica Casa de la Libertad.

Izamiento de banderas en el frontis de la Casa de la Libertad

Así mismo el  15 de diciembre, el presidente y vocales del Tribunal Electoral Departamental (TED) de 
Chuquisaca, Edil Martínez Gómez, Lidia Rivas Guerra y Gúnnar Vargas Orgaz entregaron la credencial 
a la asambleísta de la nación Guaraní, Teresa Aruchari Cuellar, en reemplazo del asambleísta Rufino 
Pasquito Turumbara, escaño especial, quien el 27 de noviembre del año en curso renunció al cargo.

Asambleista Teresa Aruchari Cuellar recibe su credencial de manos del presidente del Tribunal Electoral Departamental de 
Chuquisaca, Edil Martínez Gómez.

SERVICIO INTERCULTURAL DE 
FORTALECIMIENTO DEMOCRÁTICO



De derecha a izquierda: Ing. Marcelo Morales Suarez (Responsable de coordinación SIFDE), 
Lic. Jahzeel Vedia Ortuste (Comunicación y monitoreo intercultural), Abg. Lidia Rivas 
Guerra (Vocal SIFDE), , Lic. Litzy Oropeza Durán (Técnico en observación acompañamiento 
y supervisión), Lic. Alex Waldo Marique Hoyos (Técnico de educación e investigación 
intercultural), Sr. Jorge Daniel Sandi Mendoza (Chofer).

Tribunal Electoral Departamental de Chuquisaca

Informe de Actividades – Gestión 2023

SERVICIO INTERCULTURAL DE 
FORTALECIMIENTO DEMOCRÁTICO
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2. SERVICIO INTERCULTURAL DE 
FORTALECIMIENTO DEMOCRÁTICO
INFORME DE ACTIVIDADES – PLAN 
OPERATIVO ANUAL GESTIÓN 2023

El Servicio Intercultural de Fortalecimiento Democrático, es el brazo operativo del Órgano Electoral 
Plurinacional en la temática de Democracia Intercultural establece lineamientos y directrices claras, 
adecuadas y oportunas que permiten planificar y ejecutar acciones en el marco de las atribuciones 
y funciones establecidas en la normativa vigente, en este contexto, el SIFDE es responsable de 
contribuir a la ejecución del PEI, a través de la acción estratégica institucional “Desarrollar procesos de 
capacitación, investigación, educación, observación, acompañamiento, supervisión y comunicación 
para consolidar la cultura democrática intercultural”.

Las actividades planificadas para la gestión 2023, fueron ejecutadas por las tres áreas que componen 
el SIFDE, detalladas seguidamente.

2.1. ACTIVIDADES DE GESTIÓN INSTITUCIONAL DE COMUNICACIÓN Y MONITOREO 
INTERCULTURAL 

En cumplimiento a las actividades programadas en la gestión 2023, en el área de Comunicación 
y Monitoreo Intercultural se desarrollaron las siguientes actividades programadas por el Servicio 
Intercultural de Fortalecimiento Democrático (SIFDE).

CUADRO No 3

N° ACTIVIDAD

1 Monitoreo de la agenda informativa
2 Conferencias de prensa
3 Documentación de actividades en imagen y video
4 Administración de redes sociales y página web
5 Elaboración de Banners Informáticos
6 Elaboración de Banners Salutaciones
7 Transmisiones Facebook Live

8 Campaña, de comunicación e información para el fortalecimiento de la imagen 
institucional a través de explainer 

9 Adquisición de activos

10 Organización de ferias informativas

Fuente: Elaboración propia 

2.1.1. MONITOREO DE LA AGENDA INFORMATIVA

Se realizó el monitoreo diariamente de lunes a viernes de la agenda informativa y de opinión de los 
medios de comunicación con efecto electoral y concerniente a la institución y sus atribuciones, la 
misma fue remitida a los vocales del Tribunal Electoral Departamental de Chuquisaca, vía correo 
electrónico.
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2.1.2. Conferencias de prensa

Se realizaron dos conferencias de prensa:

CUADRO No 4

N° CONFERENCIA DE PRENSA FECHA LUGAR

1 Conferencia de prensa Informe de Gestión – 
Conclusión de Mandato 05/07/2023 Edificio de la Asociación de 

Empresarios Privados 

2 Conferencia de prensa, presentación nueva directiva 
Tribunal Electoral Departamental de Chuquisaca. 06/07/2023 Oficinas del Tribunal Electoral 

Departamental de Chuquisaca 
Fuente: Elaboración propia 

2.1.3. Documentación de actividades en imagen y video

Se realizó 89 publicaciones de actividades con el fin de promocionar la información concisa y detallada 
de las actividades realizadas por el Tribunal Electoral Departamental de Chuquisaca mediante las 
redes sociales: Facebook, Instagram y Twitter. 

Asimismo, se efectuaron las alertas informativas y diseño gráfico (avisos necrológicos y otros artes 
gráficos). 

2.1.4. Administración de redes sociales y página web

En la gestión 2023 se administraron y alimentaron las siguientes redes sociales.

Página Facebook:
Seguidores: 18.468 (Últimos 28 días) 
Hombres: 39.10%
Mujeres: 60.90%
Publicaciones: 181

Periódico Digital Fuente Directa:
Publicaciones: 42 notas de prensa 

CUADRO No 5

N° NOTAS DE PRENSA FECHA

1 Chuquisaca: TED y SERECÍ Presentan Informe de Gestión, Rendición Pública de Cuentas 
2022 y Plan de Trabajo 2023 07/01/23

2 ¿Cómo funciona la iniciativa popular para revocatoria de mandato? 12/01/23

3 El TED Chuquisaca, promociona la Democracia Intercultural para la conformación de 
Gobiernos Estudiantiles en la gestión 2023 26/01/23

4 TED Chuquisaca, capacita a más de 600 personas del sistema educativo regular para la 
elección de Gobiernos Estudiantiles 2023 16/02/23

5 En Chuquisaca avanza exitosamente el empadronamiento permanente de ciudadanos con 
el funcionamiento de siete centros de registro 17/02/23

6 TSE y TED Chuquisaca, instalan la mesa multipartidaria con las agrupaciones ciudadanas 
de la región para analizar el avance de sus estatutos orgánicos 17/03/23

7 TED Chuquisaca, entregará credenciales a 912 Gobiernos Estudiantiles en todo el 
departamento 02/05/23

8 TED Chuquisaca,entrega credenciales a 180 directivas de Gobiernos Estudiantiles de tres 
distritos educativos 04/05/23

9 En el departamento de Chuquisaca: 45 estudiantes aprobaron el Diplomado en Derecho 
Electoral promovido por el TSE y la USFX 05/05/23

10 TED Chuquisaca, continúa con las gestiones para la reposición del bien inmueble 
siniestrado y el avance del proceso penal 05/05/23



19

TRIBUNAL ELECTORAL DEPARTAMENTAL DE CHUQUISACA

DE LABORES Y RENDICIÓN PÚBLICA
DE CUENTAS GESTIÓN 2023

PLAN DE TRABAJO 2024INFORME
N° NOTAS DE PRENSA FECHA

11 TED Chuquisaca, entrega credenciales a la directiva del Comité Infanto Juvenil Nueva Alba 
de Aldeas Infantiles SOS 10/05/23

12 TED Chuquisaca, capacita a 1000 estudiantes de la Universidad Indígena Apiaguaiki Tupa 
sobre Democracia Intercultural 11/05/23

13 TSE y USFX promueven la segunda versión del Diplomado en Derecho Electoral en la 
modalidad virtual 11/05/23

14 TED Chuquisaca, entrega credenciales en los distritos educativos rurales del departamento 11/05/23
15 Gobiernos Estudiantiles: TED Chuquisaca inicia entrega de credenciales en San Lucas 16/05/23

16 TED Chuquisaca, firma convenio con la carrera de Administración de Empresas de la USFX, 17/05/23

17 TED Chuquisaca: agrupaciones ciudadanas deben presentar siete requisitos para obtener 
su personalidad jurídica 19/05/23

18 Dos institutos de formación superior eligieron sus directivas en Los Cintis 20/05/23
19 Vocales del TSE rinden homenaje a los 214 años del grito libertario de Chuquisaca 25/05/23

20 TED Chuquisaca, atiende renuncias y denuncias por acoso y violencia política de mujeres 
candidatas y electas 30/06/23

21 El Tribunal Electoral Departamental de Chuquisaca desarrolla capacitaciones en 
Democracia Intercultural en siete municipios 30/06/23

22 “Dejo una institución fortalecida a la nueva directiva del TED” 05/07/23

23 TED Chuquisaca, elige a Edil Martínez Gómez como presidente y Mauricio Del Río Mejía, 
como vicepresidente 06/07/23

24 TED Chuquisaca, coordina con la Asamblea Departamental para capacitación 16/08/23

25 El TED Chuquisaca, coadyuva en la conformación de más de un centenar de Gobiernos 
Estudiantiles 21/08/23

26 El jueves 24 de agosto inician las Olimpiadas de la Democracia Intercultural en Chuquisaca 21/08/23

27 Chuquisaca: pobladores de la localidad de Malliri cuentan con una nueva Oficialía de 
Registro Civil 21/08/23

28 Asambleístas Departamentales y otros servidores públicos se capacitan en Democracia 
Intercultural y la Ley 243 24/08/23

29 Se inauguran las Olimpiadas de la Democracia Intercultural tercera versión en Chuquisaca 24/08/23

30 TED Chuquisaca: concluye la primera fase departamental con 60 equipos clasificados de 
las Olimpiadas de la Democracia Intercultural 01/09/23

31 Presidente y Vicepresidente del TED Chuquisaca participan del Acto de Reivindicación 
Patriótica 05/09/23

32 TED Chuquisaca: 16 equipos compiten en la cuarta etapa eliminatoria de las Olimpiadas de 
la Democracia Intercultural 13/09/23

33 TED Chuquisaca, convoca al curso permanente de notarios electorales gestión 2023 16/09/23

34 Chuquisaca ya cuenta con el ganador de las Olimpiadas de la Democracia Intercultural que 
representará en la instancia nacional 20/09/23

35 TED Chuquisaca, capacita a delegados de las agrupaciones ciudadanas sobre el 
fortalecimiento público en año no electoral 22/09/23

36 TED Chuquisaca, inicia el curso permanente de notarías y notarios electorales en la 
modalidad presencial 26/09/23

37 TED Chuquisaca, realiza la feria educativa por los 41 años de la Democracia ininterrumpida 20/10/23

38 Más del 80 % de Concejales de Chuquisaca, se capacitan sobre la normativa contra el 
acoso y violencia política hacia las mujeres 17/11/23

39 La Federación de Estudiantes de Secundaria de Chuquisaca eligió a sus representantes 
para las gestiones 2024-2025 21/11/23

40 El TED Chuquisaca, acompaña la elección del Comité Departamental Niña, Niño y 
Adolescente 24/11/23

41 TED Chuquisaca: recinto penitenciario San Roque prepara para la elección de delegados 
de Trabajo y Educación 24/11/23

42 El TED Chuquisaca, entrega credencial a la asambleísta departamental de la nación 
Guaraní 15/12/23

Fuente: Elaboración propia 
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La página oficial con mayor interacción es el Facebook, seguido por Twitter e Instagram. 

2.1.5. Elaboración de Banners Informativos

CUADRO No 7

N° BANNERS INFORMATIVOS FECHA

1 Comunicado atención sábado y domingo 06/04/2023
2 Cronograma de entrega de credenciales a Gobiernos Estudiantiles 07/05/2023
3 Cronograma de entrega de credenciales a Gobiernos Estudiantiles 15/05/2023
4 Cronograma de entrega de credenciales a Gobiernos Estudiantiles 16/05/2023

5 Invitación firma de convenio con la carrera de Administración de Empresas de 
UMRPSFXCH 16/06/2023

6 Elección por normas y procedimientos propios Huacaya, Capitanía Zona Huacaya 04/07/2023
7 Invitación Informe de Gestión- Conclusión de Mandato 04/07/2023
8 Que se elegirá el 23 de julio en la zona de Huacaya? 19/07/2023
9 Que se elegirá el 23 de julio en la zona de Huacaya? 20/07/2023

10 Que se elegirá el 23 de julio en la zona de Huacaya? 21/07/2023
11 Pronunciamiento 26/07/2023

12 Convocatoria para la Olimpiada de la Democracia Intercultural en su tercera versión, 
inscríbete del 27 de julio al 09 de agosto de 2023, sin costo alguno. 28/07/2023

13 Olimpiadas de la Democracia Intercultural 29/07/2023
14 Cronograma de competición 28/08/2023 24/08/2023
15 Cronograma de competición 29/08/2023 24/08/2023
16 Cronograma de competición 30/08/2023 24/08/2023
17 Cronograma de competición 31/08/2023 24/08/2023
18 Cronograma de competición 28/08/2023 24/08/2023
19 Cronograma de competición 2da fase 04/09/2023
20 Cronograma de competición 3ra fase 08/09/2023
21 Cronograma de competición 4ta fase 11/09/2023
22 Cronograma de competición 5ta fase 14/09/2023

23 Convocatoria N° 001/2023 Curso permanente para notarios electorales para las 
circunscripciones N° 1 y N° 2 de la ciudad de Sucre 15/09/2023

24 Cronograma semifinal 18/09/2023
25 Gran Final 19/09/2023

26 Lista de admitidos al curso permanente para notarias y notarios electorales para las 
circunscripciones N°1 y N°2 de la ciudad de Sucre gestión 2023. 22/09/2023

27 Barras virtuales Olimpiadas de la Democracia Intercultural 28/09/2023

28 Convocatoria N° 002/2023 Curso permanente para notarios electorales para los 
municipios de Huacareta, Monteagudo, Muyupampa, Huacaya y Machareti. 29/09/2023

29 Elección Quinto Asambleísta AIOC Huacaya 19/10/2023
30 ¿Que se Elegirá el 22 de octubre? 19/10/2023

Fuente: Elaboración propia 
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2.1.6. Elaboración de Banners Salutaciones

CUADRO No 8

N° BANNERS SALUTACIONES FECHA

1 Necrológico 09/04/2023
2 Día de niño 10/04/2023
3 Día del Trabajador 01/05/2023
4 Necrológico 03/05/2023
5 Día del Periodista Boliviano 10/05/2023
6 25 de Mayo, Primer Grito Libertario 25/05/2023
7 Día de la Madre Boliviana 27/05/2023
8 Día del Maestro Boliviano 06/05/2022
9 Año Nuevo Andino Amazónico y del Chaco 21/06/2023
10 Día del Juez Boliviano 27/07/2023
11 Día de la Revolución Agraria 02/08/2023
12 Día de la Independencia de Bolivia 06/08/2023
13 Necrológico 11/08/2023
14 Día de la Bandera Boliviana 17/08/2023
15 Día de la Villa de La Plata 29/09/2023
16 Día de la Recuperación de la Democracia en Bolivia 10/10/2023
17 Día de la mujer Boliviana 11/10/2023
18 Necrológico 12/10/2023

Fuente: Elaboración propia 

Banner competición nacional, Olimpiadas de la 
Democracia Intercultural.

Salutación 41 años de recuperación de la 
Democrácia en Bolivia
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2.1.7. Transmisiones Facebook Live

Se realizaron 30 transmisiones en vivo de diferentes actividades del TED Chuquisaca, a través del 
Facebook Live.

CUADRO No 9

N° TRANSMISIONES FECHA

1 Entrega de credenciales a directivas de 191 Gobiernos Estudiantiles 03/05/2023

2 Acto de entrega de diplomas del Diplomado en Derecho Electoral (primera versión) y 
firma de convenio y lanzamiento de la segunda versión del programa posgradual 05/05/2023

3 Entrega de credenciales Aldeas Infantiles SOS 09/05/2023
4 Firma de convenio con la carrera de Administración de Empresas de UMRPSFXCH 12/09/2022
5 Conferencia de prensa Informe de Gestión – Conclusión de Mandato 05/07/2023

6 Conferencia de prensa, presentación nueva directiva Tribunal Electoral Departamental 
de Chuquisaca. 06/07/2023

7 Posesión de oficiales de Registro Civil de la ciudad de Sucre 09/08/2023

8 Transmisión en vivo desde Chuquisaca: Firma de convenio entre el Tribunal Supremo 
Electoral y el Tribunal Supremo de Justicia 08/09/2023

9 Posesión de Oficial de Registro Civil Municipio de Sopachuy 09/09/2023
10 Final Olimpiadas de la Democracia Intercultural Chuquisaca 20/09/2023
11 Premiación tercera versión Olimpiadas de la Democracia Intercultural 20/09/2023
12 Mesa Multipartidaria - Chuquisaca 21/09/2023
13 Clausura Mesa Multipartidaria - Chuquisaca 21/09/2023

14 Feria de la Democracia Intercultural 41 años de recuperación de la Democracia en 
Bolivia 18/10/2023

15 Taller de la Asociación de Concejalas de Chuquisaca ADECOCH 16/11/2023
16 Entrega de Credencial a la Asambleísta por el Escaño Especial de la Nación Guaraní 15/11/2023

Fuente: Elaboración propia 

2.1.8. Campaña, de comunicación e información para el fortalecimiento de la imagen 
institucional a través de explainer

Se realizó campaña, de comunicación e información para el fortalecimiento de la imagen institucional 
a través de explainer en coordinación con el SIFDE Nacional, para lo cual se desarrolló un plan de 
medios que fue aprobado por Sala Plena del TED Chuquisaca se contrató a los siguientes medios de 
comunicación 

CUADRO No 10

N° MEDIO ALCANCE

1 Radio Aclo Chuquisaca Departamental 
2 Radio Global Sucre Local 
3 Radio Correo Del Sur Local 
4 Televisión Universitaria Departamental

Fuente: Elaboración propia 

2.1.9. Adquisición de activos

Se realizó la adquisición de una cámara fotográfica un capturador de audio y video y una reportera con 
el fin equipar con herramientas necesarias para el trabajo desarrollado en Comunicación y Monitoreo 
Intercultural.
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2.1.10. Organización de ferias informativas

Se realizó 2 ferias informativas con la participación de entidades públicas y población en general que 
participó como expositores y visitantes.

CUADRO No 11

N° DENOMINACIÓN FECHA LUGAR

1 Feria por el “Día Internacional de la Mujer” 08/03/2023 Monteagudo

2 Feria de la Democracia Intercultural por los 41 años 
de recuperación de la Democracia en Bolivia 18/10/2023 Sucre

Fuente: Elaboración propia

Feria de la Democracia Intercultural, Inaguracion

Participantes de la feria de la Democracia Intercultural.
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2.2. EDUCACIÓN Y CAPACITACION INTERCULTURAL 

Educación y Capacitación Intercultural realizo las actividades en coordinación con el SIFDE Nacional y 
enmarcadas en el Plan Operativo Anual que continuo con proyectos y programas de fortalecimiento de 
la Democracia Intercultural en el Sistema Educativo Plurinacional y los convenios que se suscribieron 
con la Dirección Departamental de Educación DDE de Chuquisaca y la Asociación de Gobiernos 
Autónomos Municipales de Chuquisaca AGAMDECH y la Asociación de Concejales de Chuquisaca 
ADECOCH.

Las actividades son las siguientes:

2.2.1 Proyecto: Promoción de la Democracia Intercultural en la Conformación de 
Gobiernos Estudiantiles en el Sistema Educativo Plurinacional

Entrega de Credenciales - UE: Santa Rosa - Distrito Educativo Yotala.

El Tribunal Electoral Departamental (TED) Chuquisaca a través de Servicio Intercultural de 
Fortalecimiento Democrático en coordinación con la Dirección Departamental de Educación (DDE) de 
Chuquisaca y la Federación de Estudiantes de Secundaria (FES-CH) de Chuquisaca, con el objetivo 
de promover el ejercicio de la Democracia Intercultural en la conformación de Gobiernos Estudiantiles 
de las Unidades Educativas del departamento de Chuquisaca, ha ejecutado el proceso electoral de 
elección de las directivas estudiantiles en las unidades educativas de la educación regular, alternativa 
y especial.

Inicialmente, se ha elaborado un Plan de Acción que dio el lineamiento a las actividades programadas. 
En este marco se ha programado una agenda de actividades de manera compartida con la Dirección 
Departamental de Educación de Chuquisaca y los 27 distritos educativos para ejecutar el proyecto que 
desarrollo las siguientes actividades.

En reunión de coordinación, el equipo Técnico del SIFDE, representado por el Ing. Marcelo Morales 
Suarez con el Lic. Juan Benito Sacari Bejarano, Director de la Dirección Departamental de Educación 
de Chuquisaca, se establece dar inicio al proyecto: Promoción de la Democracia Intercultural en la 
Conformación de Gobiernos Estudiantiles socializando el proyecto en las Jornadas de Fortalecimiento 
de la Gestión Educativa en la etapa de Organización y Planificación Participativa realizada con el 
siguiente cronograma:
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CUADRO No 12

No. DISTRITOS EDUCATIVOS PARTICIPAN FECHA TEMÁTICA

1
Villa Charcas, Incahuasi, 
Culpina San Lucas Camargo, 
Villa Abecia y Las Carreras.

 ● Director Distrital.
 ● Técnicos de Distrito 
 ● Directores de Unidades 

Educativas,
 ● Maestras, maestros
 ● Padres de familia.

18-01-2023

Promoción de la 
Democracia Intercultural 
en la Conformación de 
Gobiernos Estudiantiles

2

Poroma, Yotala, Yamparáez, 
Tarabuco, Icla, Presto, 
Mojocoya, Zudáñez, Tomina, 
Padilla El Villar, Alcalá, Villa 
Serrano Sopachuy, Tarvita y 
Azurduy.

 ● Director Distrital.
 ● Técnicos educativos
 ● Directores de Unidades 

Educativas,
 ● Maestros,
 ● Padres de familia.

20-01-2023

Promoción de la 
Democracia Intercultural 
en la Conformación de 
Gobiernos Estudiantiles

3
Macharetí, Huacaya, Villa 
Vaca Guzmán, Monteagudo y 
Huacareta.

 ● Director Distrital.
 ● Técnicos educativos
 ● Directores de Unidades 

Educativas,
 ● Maestros,
 ● Padres de familia.

24-01-2023

Promoción de la 
Democracia Intercultural 
en la Conformación de 
Gobiernos Estudiantiles

Fuente: Elaboración propia 

En las Jornadas de Fortalecimiento de la Gestión Educativa en la etapa de organización y planificación 
participativa, de manera concertada, se elaboró el cronograma de talleres territoriales para la difusión 
del proyecto por distritos educativos, estableciendo, fecha y lugar.

2.2.2. Actividades de capacitación

La finalidad del proyecto es promover la Democracia Intercultural en el sistema educativo, en ese 
sentido se han identificado actores principales de capacitación: directoras y directores de distrito, 
núcleo y unidades educativas más la o el técnico de educación responsable de la dirección distrital, 
directores, maestras y maestros de ciencias sociales de las unidades educativas.

2.2.3 Capacitación a directoras y directores, maestras y maestros de educación

Los principales operadores del proceso electoral de la conformación de Gobiernos Estudiantiles son 
las maestras y maestros de ciencias sociales de cada unidad educativa que incorporan los contenidos 
de la Democracia Intercultural en los temas para replicar a los estudiantes.

Capacitación maestros y maestras 
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CUADRO No 13

No. AUTORIDADES FECHA PARTICI-
PANTES TEMAS TRATADOS

1

Distrito Educativo de Sucre:
Directores distritales, Técnicos de 
Educación, Directores de Unidades 
Educativas, maestros de ciencias sociales

03/02/2023 102

Presentación del Proyecto 
Fortalecimiento de la 
Democracia Intercultural con 
la conformación de Gobiernos 
Estudiantiles. 

2

Distrito Educativo de San Lucas:
Directores distritales, Técnicos de 
Educación, Directores de Unidades 
Educativas, maestros de ciencias sociales

06/02/2023 62

Presentación del Proyecto 
Fortalecimiento de la 
Democracia Intercultural con 
la conformación de Gobiernos 
Estudiantiles. 

3

Distrito Educativo de Tarabuco, Presto, Icla 
y Mojocoya:
Directores distritales, Técnicos de 
Educación, Directores de Unidades 
Educativas, maestros de ciencias sociales

06/02/2023 46

Presentación del Proyecto 
Fortalecimiento de la 
Democracia Intercultural con 
la conformación de Gobiernos 
Estudiantiles. 

4

Distritos Educativos de Camargo, Villa 
Abecia y Las Carreras:
Directores distritales, Técnicos de 
Educación, Directores de Unidades 
Educativas, maestros de ciencias sociales

07/02/2023 64

Presentación del Proyecto 
Fortalecimiento de la 
Democracia Intercultural con 
la conformación de Gobiernos 
Estudiantiles. 

5

Distritos Educativos de Muyupampa, 
Huacareta y Monteagudo:
Directores distritales, Técnicos de 
Educación, Directores de Unidades 
Educativas, maestros de ciencias sociales

07/02/2023 51

Presentación del Proyecto 
Fortalecimiento de la 
Democracia Intercultural con 
la conformación de Gobiernos 
Estudiantiles. 

6

Distritos Educativos de Tomina, Zudáñez, 
Villa Serrano, Sopachuy, Padilla, Alcalá y 
El Villar:
Directores distritales, Técnicos de 
Educación, Directores de Unidades 
Educativas, maestros de ciencias sociales

08/02/2023 62

Presentación del Proyecto 
Fortalecimiento de la 
Democracia Intercultural con 
la conformación de Gobiernos 
Estudiantiles. 

7

Distritos Educativos de Incahuasi, Culpina y 
Villa Charcas:
Directores distritales, Técnicos de 
Educación, Directores de Unidades 
Educativas, maestros de ciencias sociales

08/02/2023 76

Presentación del Proyecto 
Fortalecimiento de la 
Democracia Intercultural con 
la conformación de Gobiernos 
Estudiantiles. 

8

Distritos Educativos de Yotala, Poroma y 
Yamparáez:
Directores distritales, Técnicos de 
Educación, Directores de Unidades 
Educativas, maestros de ciencias sociales

09/02/2023 58

Presentación del Proyecto 
Fortalecimiento de la 
Democracia Intercultural con 
la conformación de Gobiernos 
Estudiantiles. 

9

Distritos Educativos de Azurduy y Tarvita:
Directores distritales, Técnicos de 
Educación, Directores de Unidades 
Educativas, maestros de ciencias sociales

09/02/2023 34

Presentación del Proyecto 
Fortalecimiento de la 
Democracia Intercultural con 
la conformación de Gobiernos 
Estudiantiles. 

10

Distritos Educativos de Huacaya:
Directores distritales, Técnicos de 
Educación, Directores de Unidades 
Educativas, maestros de ciencias sociales

14/02/2023 46

Presentación del Proyecto 
Fortalecimiento de la 
Democracia Intercultural con 
la conformación de Gobiernos 
Estudiantiles. 

11

Distritos Educativos de Machareti:
Directores distritales, Técnicos de 
Educación, Directores de Unidades 
Educativas, maestros de ciencias sociales

14/02/2023 42

Presentación del Proyecto 
Fortalecimiento de la 
Democracia Intercultural con 
la conformación de Gobiernos 
Estudiantiles. 

Fuente: Elaboración propia 
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Asimismo, para el desarrollo del Proyecto “Promoción de la Democracia Intercultural en la conformación 
de Gobiernos Estudiantiles”, se elaboró el siguiente material que fue difundido y aplicado:

CUADRO No 14

N° MATERIAL DESCRIPCIÓN

1 Cartilla para Gobiernos 
Estudiantiles 

Contenidos sobre las funciones de los jurados estudiantiles en la 
elección de Gobiernos Estudiantiles.

2 Acta electoral Documento para registrar los resultados de la elección de Gobiernos 
Estudiantiles. 

3 Hoja de trabajo Documento de apoyo para el conteo de votos en la elección de 
Gobiernos Estudiantiles.

4 Papeletas de sufragio Para la elección de los Gobiernos Estudiantiles se elaboró un 
modelo de la papeleta de sufragio.

5 Certificado de sufragio Documento que certifica que el estudiante participo del proceso de 
elección de gobierno estudiantil. 

6 Listas de habilitados Listas por unidad educativa de los estudiantes habilitados para la 
elección de Gobiernos Estudiantiles modelo. 

7 Credenciales Documento que se entrega a los candidatos ganadores en la 
elección de Gobiernos Estudiantiles.

8 Señalética Productos destinados a señalizar el espacio de votación y 
transitabilidad.

Fuente: Elaboración propia 

CUADRO No 15

FASES CONTENIDOS EVALUACIÓN 

Capacitación 
presencial 

1. Democracia Intercultural

2. Principios y valores de la DI

3. Procedimiento Electoral (Democracia representativa).

4. Elección de autoridades por Normas y Procedimientos 
propios (democracia comunitaria).

Evaluación presencial, 
por la participación en la 
capacitación presencial por 
los TED

Fuente: Elaboración propia 

En los diferentes talleres se capacitaron a un total de 643 directores, maestras y maestros

2.2.4. Capacitación a estudiantes 

En Chuquisaca la capacitación a estudiantes se a través de los maestros y maestras que fueron 
previamente capacitados en Democracia Intercultural y procedimientos electorales. Estos a su vez 
replicaron a los estudiantes de su Unidad Educativa.

CUADRO No 16

FASES CONTENIDOS EVALUACIÓN 

Capacitación 
presencial 

1. Democracia Intercultural

2. Principios y valores de la DI

3. Procedimiento Electoral (Democracia representativa).

4. Elección de autoridades por Normas y Procedimientos 
propios (democracia comunitaria).

Evaluación presencial, 
por la participación en la 
capacitación presencial por 
los TED

Fuente: Elaboración propia 
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CUADRO No 17
Nº DISTRITO EDUCATIVO UNIDAD EDUCATIVA URBANO RURAL
1 Alcalá- El Villar 19 6 13
2 Azurduy 37 3 34
3 Camargo 49 4 45
4 Culpina 66 6 60
5 Huacareta 11 3 8
6 Icla 28 3 25
7 Incahuasi 26 4 22
8 Machareti 24 3 21
9 Mojocoya 25 3 22

10 Monteagudo 29 8 21
11 Padilla 40 4 36
12 Poroma 5 1 4
13 Presto 35 4 31
14 San Lucas 42 9 33
15 Sopachuy 14 1 13
16 Sucre 143 101 42
17 Tarabuco 11 2 9
18 Tarvita 21 3 18
19 Tomina 16 3 13
20 Villa Abecia Las Carreras 27 2 25
21 Villa Charcas 36 5 31
22 Huacaya 5 2 3
23 Villa Serrano 43 3 40
24 Villa Vaca Guzmán 13 3 10
25 Yamparáez 23 3 20
26 Yotala 21 5 16
27 Zudáñez 21 2 19

TOTAL 830
Fuente: Elaboración propia 

El Tribunal Supremo Electoral en coordinación con el Tribunal Electoral Departamental de Chuquisaca 
realizaron las Mesas Multipartidarias con las Agrupaciones Ciudadanas con el siguiente detalle:

CUADRO No 18
TEMA FECHA PARTICIPANTES

“Avances y dificultades 
de los Estatutos 
Orgánicos 
de las de las 
organizaciones 
políticas”.

17-03-2023

Movimiento Multicultural Productivo (MMP), Asociación de Comunidades 
Originarias e Indígenas de Poroma (ASOCOIN), Movimiento  de 
Integración Mojocoyana (MIM), Sociedad Organizada con Mayor 
Honestidad y Solidaridad (SOMHOS), Pacto de Integración 
Social (PAIS), UNIR Camargo, UNIR Huacareta, UNIR Villa Vaca 
Guzmán, Todos Por Camargo (TPC), Libertad y Democracia 
Renovadora (LIDER), Chuquisaca Somos Todos (CST) y 
Capitanía Zona Machareti.

“Presentación de 
Estados 
Financieros”, “Plan 
de Fortalecimiento 
Público”, 
“Asignación 
y Distribución 
Presupuestaria del 
Fortalecimiento 
Público en Año No 
Electoral”.

21-09-2023

Movimiento Multicultural Productivo (MMP), Asociación de Comunidades 
Originarias e Indígenas de Poroma (ASOCOIN), Movimiento  de 
Integración Mojocoyana (MIM), Sociedad Organizada con Mayor 
Honestidad y Solidaridad (SOMHOS), Pacto de Integración Social 
(PAIS), Libertad y Democracia Renovadora (LIDER), Chuquisaca 
Somos Todos (CST) y Capitanía Zona Machareti.

Fuente: Elaboración propia 
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2.2.5 Centros de educación superior

En esta gestión los Centros de Educación Superior participaron de los procesos electorales para 
la elección de sus directivas estudiantiles, las actividades de capacitación y organización fueron 
coordinadas con los rectores y directores académicos y el Tribunal Electoral Estudiantil que condujo 
de manera transparente y democrática las actividades señaladas en el calendario electoral.

La elección de directivas permite el ejercicio democrático de los estudiantes a elegir y ser elegidos de 
manera participativa y en la mayoría de los casos mediante la democracia representativa.

CUADRO No 19
Nº DISTRITO EDUCATIVO CENTRO DE EDUCACIÓN SUPERIOR

1 Camargo Instituto Tecnológico Superior “Los Cintis”
2 Huacareta Instituto Tecnológico Superior Agropecuario Industrial Huacareta 

“Itsa-H”
3 Monteagudo Instituto Tecnológico Superior Monteagudo

4 Sucre Instituto Técnico Aurora Rossells De Fe Y Alegría

5 Sucre Instituto Técnico Superior De Educación Comercial Sucre “Itsec 
Sucre”

6 Villa Charcas Instituto Tecnológico Superior Villa Charcas “Itesvi”

7 Tomina Instituto Tecnológico Superior “José Martí”

Fuente: Elaboración propia 

Taller de Capacitación - Instituto de Formación Superior Villa Charcas (ITESVI)

2.2.6. Centro de educación alternativa o centro de educación especial

De igual manera, los Centros de Educación Alternativa participaron del proceso electoral para la elección 
de sus directivas estudiantiles, las actividades de capacitación y organización fueron coordinadas con 
los directores y el Tribunal Electoral Estudiantil que condujo de manera transparente y democrática las 
actividades señaladas en el calendario electoral.
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CUADRO Nº 19

Nº DISTRITO EDUCATIVO CENTRO DE EDUCACIÓN ALTERNATIVA o CENTRO 
DE EDUCACIÓN ESPECIAL

1 MONTEAGUDO C.E.A. SAN ISIDRO
2 TARABUCO C.E.A. CARRILLO CALIZAYA
3 VILLA SERRANO C.E.A. LA CONCEPCION
4 VILLA CHARCAS C.E.A. 21 DE SEPTIEMBRE 
5 SAN LUCAS C.E.A. ITALY
6 SUCRE C.E.A. DOMINGO SAVIO A 
7 SUCRE C.E.A. AZARI
8 SUCRE C.E.A. GASTON VILAR CASSO C
9 ALCALÁ - EL VILLAR C.E.A. IPEPRO

10 ALCALÁ - EL VILLAR C.E.A. “20 DE SEPTIEMBRE”
11 SUCRE C.E.A. SAN XAVIER C
12 AZURDUY C.E.A. LAGUNILLAS B
13 TARABUCO C.E.A. SAN GERÓNIMO 
14 SUCRE C.E.A. FLORA QUIROGA DE ORTUZTE A
15 ICLA C.E.A. ICLA
16 PADILLA C.E.A. JUANA AZURDUY DE PADILLA B
17 VILLA SERRANO C.E.A. RAYMUNDO ESPADA SOLIS 
18 SUCRE C.E.A. ANTONIO GAUSSET C 
19 Zudáñez C.E.A. CEA Zudáñez
20 SUCRE C.E.A. JOAQUÍN ALONSO
21 TOMINA C.E.A. SAN MAURO
22 MONTEAGUDO C.E.A. JORGE VARGAS MENDUIÑA
23 VILLA ABECIA - LAS CARRERAS C.E.A. VILLA ABECIA 
24 PRESTO C.E.A. PRESTO
25 SUCRE C.E.A. CARDENAL MAURER A
26 MOJOCOYA C.E.A. ALTERNATIVA 
27 VILLA VACA GUZMÁN C.E.A. NUEVA AMÉRICA 
28 SUCRE C.E.A. VILLA ARMONÍA 
29 YOTALA C.E.A. “SANTA ROSA “A Y B”
30 POROMA C.E.A. MICAELA BASTIDAS 
31 MACHARETI C.E.A. VILLA MACHARETI
32 CULPINA C.E.A. CULPINA SAN ROQUE
33 PADILLA C.E.A. NARCISO CACERES B
34 TARVITA C.E.A. BARTOLINA SISA
35 PADILLA C. E. A. JUANA AZURDUY DE PADILLA “B”
36 PADILLA C.E.A. SAN PIO X B
37 SUCRE C.E.A. JUVENTUD TRABAJADORA 
38 SUCRE C.E.A. ACCION SOCIAL C
39 SAN LUCAS C.E.A. PALACIO TAMBO
40 SOPACHUY C.E.A. SANTA CATALINA
41 SUCRE C.E.A. JUANA AZURDUY DE PADILLA
42 MOJOCOYA C.E.A. ELIZARDO PEREZ

Fuente: Elaboración propia 
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2.2.7. Proyecto: Fortalecimiento de la Democracia Intercultural con estudiantes de 

quintos cursos de las Escuelas Superiores de Formación de Maestros (ESFM).

Estudiantes de la Escuela de Formacion de Maestras y Maestros “Mariscal Sucre”

El proyecto se ejecutó en coordinación con las Direcciones Generales de las ESFM Mariscal Sucre 
(Sucre), Simón Bolívar (Cororo-Tarabuco) y Franz Tamayo (Villa Serrano) con el objetivo de promover 
la Democracia Intercultural con estudiantes de quintos cursos de las Escuelas Superiores de 
Formación de Maestros (ESFM) a través de procesos de educación y capacitación para el desarrollo 
y consolidación de una cultura democrática intercultural en el Sistema Educativo Plurinacional. 

CUADRO No 20

N° DEPARTAMENTO ESFM SEDE

1
Chuquisaca

Mariscal Sucre Sucre
2 Simón Bolívar Cororo (Tarabuco)
3 Franz Tamayo Villa Serrano

 Fuente: Elaboración propia 

Para llevar adelante el proyecto se generaron diferentes espacios de coordinación los cuales se 
explican a continuación: 

2.2.8.	 Planificación,	diálogo	y	deliberación	

En Chuquisaca se inició una línea de coordinación interinstitucional entre el Tribunal Electoral 
Departamental (TED) de Chuquisaca a través del Servicio Intercultural de Fortalecimiento Democrático 
(SIFDE) y cada una de las direcciones académicas de las tres ESFM que desarrollan funciones en 
Chuquisaca. 

Con la Escuela Superior de Formación de Maestros Mariscal Sucre realizamos la reunión de 
coordinación con la MSc. Nancy Urzagaste, Directora Académica en fecha 22 de febrero de 2023.

Con la Escuela Superior de Formación de Maestros Simón Bolívar de Cororo realizamos la coordinación 
con la Lic. Lisbet Cartagena Ascarraga Coordinadora Académica, en fecha 01 de marzo de 2023.

Con la Escuela Superior de Formación de Maestros Franz Tamayo de Villa Serrano, Lic. Bernardo 
Huanca Mamani, 01 de marzo de 2023. 

Este primer nivel de coordinación fue para socializar el instructivo, presentar las listas de estudiantes de 
quintos cursos y socializar los objetivos, alcances y cronogramas de los cursos virtuales y presenciales 
en cada una de las ESFM. 

Luego de esta primera actividad de coordinación se creó los grupos de whatsApp para él envió de 
información y motivación con los estudiantes de cada una de las ESFM esta red social permitió 
programar y acompañar todas las actividades programadas. 
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Con los estudiantes de la ESFM Mariscal Sucre se realizó un taller de presentación del curso en fecha 
17 de marzo de 2023, en los ambientes de la Biblioteca de la ESFM.

En las ESFM Simón Bolívar y Franz Tamayo se realizó a través de los coordinadores académicos y 
estudiantes de los quintos cursos.

Parte de la motivación fue que cada estudiante se registre en la plataforma Demodiversidad para 
desarrollar los contenidos y evaluaciones del curso.

2.2.9.	 Planificación	y	organización	de	procesos	de	capacitación	

CUADRO No 21

No. ACTIVIDAD A 
DESARROLLAR FECHA PARTICIPANTES TEMAS TRATADOS

1

Presentación del 
curso: 
Fortalecimiento de la 
DI con estudiantes 
de quinto curso de 
la ESFM Mariscal 
Sucre y registro en 
el sistema Demo 
diversidad

22-02-23

Equipo Técnico del SIFDE. Ing. 
Marcelo Morales Suarez y Lic. 
Alex Waldo Manrique Hoyos y 
Msc. Nanci Urzagaste Directora 
Académica de ESFM Mariscal 
Sucre

● Curso: Fortalecimiento de la 
DI con estudiantes de quinto 
curso de las ESFM.

● Cronograma de actividades del 
curso.

● Registro en la Plataforma 
Demo diversidad

2

Presentación del 
curso:
Fortalecimiento de la 
DI con estudiantes 
de quinto curso 
de la ESFM Franz 
Tamayo y registro 
en el sistema Demo 
diversidad

01-03-23

Equipo Técnico del SIFDE. Ing. 
Marcelo Morales Suarez y Lic. 
Alex Waldo Manrique Hoyos y 
Lic. Lisbet Cartagena Ascarraga 
Coordinadora Académica de 
ESFM Simón Bolívar, en fecha 01 
de marzo de 2023.

● Curso: Fortalecimiento de la 
DI con estudiantes de quinto 
curso de las ESFM.

● Cronograma de actividades del 
curso.

● Registro en la Plataforma 
Demo diversidad.

3

Presentación del 
curso: 
Fortalecimiento de la 
DI con estudiantes 
de quinto curso de 
la ESFM Mariscal 
Sucre y registro en 
el sistema Demo 
diversidad

01-03-23

Equipo Técnico del SIFDE. Ing. 
Marcelo Morales Suarez y Lic. 
Alex Waldo Manrique Hoyos y 
Lic. Bernardo Huanca Mamani 
Director Académico de la ESFM 
Franz Tamayo, en fecha 01 de 
marzo de 2023.

● Curso: Fortalecimiento de la 
DI con estudiantes de quinto 
curso de las ESFM.

● Cronograma de actividades del 
curso.

● Registro en la Plataforma 
Demo diversidad

Fuente: Elaboración propia 

Los cursos de capacitación fueron estructurados en la modalidad semipresencial, dividido en dos 
etapas:

2.2.9.1. Primera etapa: 

El Curso virtual fue organizado en la plataforma virtual Demodiversidad con contenidos pedagógicos 
y didácticos que permitió el aprendizaje de cuatro unidades temáticas y actividades en la plataforma 
de formación Demodiversidad del Órgano Electoral Plurinacional, que además realizo la evaluación 
en línea.

Al finalizar los cursos se aplicaron el formulario de satisfacción, que evidencian resultados satisfactorios 
en relación al acceso a la plataforma, los materiales y contenidos. 

2.2.9.2. Segunda etapa: 

El Taller presencial de diálogo y retroalimentación fue diseñado pedagógicamente para profundizar 
saberes y conocimientos, aclaración de dudas, consultas, debate sobre la realidad, la organización 
y presentación de la actividad práctica; se concretó en el ejercicio de las formas y mecanismos de la 
Democracia Intercultural con estudiantes de quintos cursos y se tradujo en actividades de preparación 
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de materiales didácticos para el contenido curricular y futuras clases en las unidades educativas, así 
como cuadros murales con temática referida a la Democracia Intercultural.

Con los estudiantes habilitados se programó el taller presencial de retroalimentación y práctica que se 
desarrolló con el siguiente cronograma:

CUADRO No 22

No. ESFM FECHA PARTICIPANTES

1 ESFM Mariscal Sucre
02 de agosto de 2023

07 de agosto de 2023

42 Estudiantes

50 Estudiantes
2 ESFM Simón Bolívar 02 de agosto de 2023 50 Estudiantes
3 ESFM Franz Tamayo 03 de agosto de 2023 51 Estudiantes

Fuente: Elaboración propia 

El taller presencial con la metodología Bridge permitió reforzar los contenidos relativos a la Democracia 
Intercultural y Paritaria: las formas de democracia y la participación de la mujer en democracia, 
contenidos que sirvieron para el dialogo de saberes y conocimientos del curso presencial.

Teniendo en cuenta que los estudiantes tienen condiciones pedagógicas se hizo propicio organizar 
grupos para la elaboración de cuadros murales que fueron presentados en la feria de las democracias 
realizado el 19 de octubre de 2023 en la ciudad de Sucre.

También la práctica sirvió para que los estudiantes puedan aprovechar los contenidos para que apliquen 
en sus actividades profesionales e incorporar de manera concreta los contenidos de Democracia 
Intercultural y paritaria.

CUADRO No 23

CURSO APROBADOS REPROBADOS ABANDONOS TOTAL 

Curso de Fortalecimiento de la 
Democracia Intercultural para 
Estudiantes de las Escuelas 
Superiores de Formación de 
Maestros.

142 53 16 211

Fuente: Elaboración propia 

2.2.10. Olimpiadas de la democracia intercultural y paritaria (tercera versión) 

Olimpiadas de la Democracia Intercultural (Tercera Versión), Estudiantes U.E.: Huirasay - Huacareta
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El Tribunal Supremo Electoral (TSE), en coordinación con el Ministerio de Educación convocaron a las 
unidades educativas a nivel secundario a participar de las olimpiadas de la Democracia Intercultural 
(Tercera Versión) con el objetivo de promover los conocimientos y prácticas sobre la Democracia 
Intercultural y el desarrollo de la cultura democrática intercultural. Las actividades se realizaron a 
través del Servicio Intercultural de Fortalecimiento Democrático (SIFDE) con el apoyo del Programa 
de Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD).

En Chuquisaca el TED coordinó con la Dirección Departamental de Educación para la difusión de la 
convocatoria estableciendo actividades y el cronograma de realización.

2.2.10.1. Actividades de difusión y socialización

El SIFDE nacional produjo los siguientes materiales: 

● Convocatoria

● Videos motivacionales

El SIFDE del TED Chuquisaca produjo los siguientes materiales comunicacionales:

● Banners motivacionales

● Comunicados

● Invitaciones

2.2.10.2. Desarrollo de actividades

A la convocatoria emitida en fecha 27 de julio de 2023 se registraron 119 equipos de las unidades 
educativas de Chuquisaca, de acuerdo al siguiente cuadro:

CUADRO No 24

UNIDADES EDUCATIVAS AREA

28 Urbana (Sucre)
91 Rural
119 Total

Fuente: Elaboración propia 

Una vez procesadas las listas se realizó el sorteo y posterior elaboración del cronograma de 
competiciones estableciendo la siguiente metodología:

1. Los equipos de provincias competirán de manera virtual.
2. Los equipos del área urbana de Sucre competirán, en esta primera etapa, desde su unidad 

educativa.
3. En el caso de las competiciones de equipos de provincias con los equipos de las unidades 

educativas de Sucre, los equipos de Sucre lo harán desde su unidad educativa, en la primera 
etapa.

4. Los equipos de Sucre que pasaron a la tercera etapa, compitieron desde el set del TED 
Chuquisaca. 

5. El SIFDE tendrá responsables de dirigir simultáneamente las competiciones; una para 
competiciones virtuales y otra para equipos de Sucre.

Con estas consideraciones se desarrolló la primera etapa de competiciones, teniendo inicialmente 54 
encuentros que fueron clasificando a los equipos ganadores.
Luego de esta instancia de competición se clasificaron los equipos que ganaron en esta primera 
instancia y que también permitió eliminar a los equipos que perdieron.
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Luego de esta fase se tuvo 54 equipos que ingresaron a la siguiente instancia incrementando el nivel 
de cualificación con respecto a los contenidos en Democracia Intercultural y participación política de 
la mujer que fueron proporcionados para la realización de las olimpiadas.
En esta etapa de competiciones se fueron destacando las unidades educativas, tanto del área urbana 
de los municipios y de área dispersa puesto que los esfuerzos de los maestros tutores del área dispersa 
permitieron que los estudiantes puedan participar incluso desde lugares lejanos a la unidad educativa 
buscando espacios con cobertura de internet.
Para los octavos de final se tuvieron a los siguientes equipos:

● UE María Auxiliadora A (Sucre).
● UE San Marcos (Sucre),
● UE Nazareno (Sucre), 
● UE Julio Quezada Rendón (Sucre), 
● UE Liceo María Josefa Mujía (Sucre), 
● UE San Antonio de Huacaya (Huacaya), 
● UE Manuel Rodríguez de Quiroga (Sucre), 
● UE Gustavo Valdivia (Tarabuco)

La final se disputo entre la Unidad Educativa María Auxiliadora A y la Unidad Educativa San Marcos 
ambas de la ciudad de Sucre. Siendo la Unidad Educativa María Auxiliadora la ganadora de las 
Olimpiadas de la Democracia Intercultural en su Tercera Versión.
2.2.11. Fortalecimiento de la democracia intercultural y paritaria con autoridades y 

servidores públicos de los municipios de chuquisaca.

Proyecto: Fortalecimiento de la Democracia Intercultural y Paritaria con autoridades y servidores 
públicos de los municipios de Chuquisaca.
Con el objetivo principal de Fortalecer la participación política de las mujeres en procesos democráticos 
con equidad y equivalencia consolidando la Democracia Intercultural en la gestión municipal.
Los Objetivos Específicos:

● Realizar talleres de capacitación con autoridades municipales, personal administrativo y 
organizaciones de la sociedad civil.

● Implementar metodologías pedagógicas de capacitación para optimizar los contenidos de los 
talleres de capacitación.

● Distribución de material de capacitación con temática especializada. 

La gestión 2022 se ha logrado concretar talleres de capacitación sobre la Ley Nº 243 contra el Acoso 
y Violencia Política hacia las Mujeres en función Política Pública, pero por razones de fuerza mayor 
se dejó pendiente la agenda con dos municipios; Presto y Machareti que en este año se pudo realizar.

2.2.11.1. Cronograma de actividades:

CUADRO No 25

ACTIVIDAD MUNICIPIO FECHA CANTIDAD PARTICIPANTES

Taller de Capacitación en 
Democracia Intercultural
Intercultural y Paritaria

Presto 07-03-2022 20  ● Alcaldes

 ● Concejo MunicipalMachareti 07-03-2022 20
Fuente: Elaboración propia 
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2.2.12. Fortalecimiento de la democracia intercultural con instituciones academicas y 
educativas

Con el objetivo del Fortalecer la Democracia Intercultural en instituciones académicas y educativas a 
través de talleres de capacitación en educación ciudadana para el desarrollo de una cultura democrática, 
se desarrollaron cursos de capacitación, previa coordinación con los directores académicos y de 
unidades educativas.
La difusión de contenidos referidos a la Democracia Intercultural en las instituciones académicas 
y educativas pretende fomentar el ejercicio de la democracia interna de cada institución, además 
de promover la práctica de mecanismos de la democracia representativa, directa y participativa, y 
comunitaria al interior de la organización.

CUADRO No 26

No. MUNICIPIO INSTITUCIONES ACADEMICAS Y EDUCATIVAS FECHA PARTICI-
PANTES 

1 Tomina Instituto Tecnológico Superior José Martí 26/06/2023 70

2 Tomina Centro de Educación Alternativa, CEA San Mauro 26/06/2023 26

3 San Lucas Contaduría pública 26/06/2023 50

4 Monteagudo
Universidad San Francisco Xavier de Chuquisaca 
(Sede Monteagudo) Carreras de: Contaduría 
Pública, Ingeniería Enfermería, Ingeniería 
Agroforestal, Administración Agropecuaria.

27-28/06/2023 150

5 Monteagudo Centro de Educación Alternativa, CEA Jorge 
Vargas Menduiña 27-28/06/2023 70

6 Camargo
Universidad San Francisco Xavier de Chuquisaca 
(Sede Camargo) Carreras de Ingeniería 
Agroindustrial y Administración Financiera.

29/06/2023 130

7 Camargo Instituto Tecnológico Los Cintis 29/06/2023 55

8 Machareti
Universidad Indígena Boliviana Comunitaria 
Intercultural Productiva Guaraní y Pueblos de 
Tierras Bajas Apiaguaiki Tupa - UNIBOL Guaraní

952

9 Villa Charcas Instituto Tecnológico Superior Villa Charcas 27/06/2023 50

10 Culpina Centro de Educación Alternativa, CEA Culpina San 
Roque 28/06/2023 50

11 Huacareta Instituto Tecnológico Superior Agropecuario 
Industrial Huaca Reta ITSA-H 29/06/2023 15

12 Huacareta Centro de Educación Alternativa, CEA Ernesto 
Theobald B 29/06/2023 40

Fuente: Elaboración propia 

2.2.13. Fortalecimiento de la democracia intercultural con organizaciones sociales 

Subcentralia de Pututaca
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Una de las líneas de acción del SIFDE es el Fortalecimiento de la Democracia Intercultural en 
las organizaciones sociales a través de talleres de capacitación para el desarrollo de una cultura 
democrática al interior de las organizaciones. La difusión de contenidos referidos a la Democracia 
Intercultural en las organizaciones sociales quiere establecer un dialogo de saberes para su aplicación 
en la democracia interna de la organización.

Además de difundir contenidos se quiere promover la práctica de mecanismos de la democracia 
representativa, directa y participativa, y comunitaria al interior de las organizaciones sociales, promover 
el ejercicio de los derechos y deberes políticos de los miembros de la organización social para el 
desarrollo de una cultura democrática, los talleres se realizaron con el siguiente detalle:

CUADRO No 27

ACTIVIDAD MUNICIPIO FECHA CANTIDAD PARTICIPANTES

Taller de Capacitación en 
Democracia Intercultural 
con organizaciones 
sociales

San Lucas 15-07-2023  205
Afiliados a la Central Sindical 
Única de Trabajadores 
Campesino Originarios del 
municipio de San Lucas Pututaca

Fuente: Elaboración propia 

2.2.14. Fortalecimiento de la democracia intercultural en la conformacion de comités 
municipales de niñas, niños y adolescentes para la elecccion de directivas.

El Tribunal Electoral Departamental de Chuquisaca a través de SIFDE ha difundido contenidos sobre 
Democracia Intercultural y realizado el apoyo técnico a la elección de directivas de Niñas, Niños 
y Adolescentes de municipios que a través del Servicio Legal Integral Municipal SLIM organizaron 
actividades electorales con el siguiente detalle:

CUADRO No 28
ACTIVIDAD MUNICIPIO FECHA PARTICIPANTES

Taller de Capacitación en Democracia 
Intercultural y apoyo técnico en la 
elección de la directiva de NNA del 
municipio.

Sucre 13/10/2023 150
Tarabuco 05/09/2023 60
Monteagudo 27/09/2023 30
Yotala 26/09/2023 75
Villa Serrano 13/10/2023 25
El Villar 09/11/2023 12

Fuente: Elaboración propia 

2.2.15. Curso de formacion permanente para notarias y notarios electorales.

Curso permanente para Notarios Electorales - Monteagudo.
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Se ha emitido dos convocatorias para la Formación Permanente para Notarías y Notarios Electorales 
con el objetivo de contribuir al fortalecimiento y desarrollo de conocimientos sobre procesos electorales 
y normativa vigente a ciudadanas y ciudadanos interesados en ser notarios electorales en futuros 
procesos electorales.

En este sentido, la primera y segunda convocatorias fue para el municipio de Sucre y Monteagudo, 
respectivamente, con el siguiente resultado:

CUADRO No 29

N° MUNICIPIO INSCRITOS APROBADOS REPROBADOS ABANDONOS

1 Sucre 73 58 2 13
2 Monteagudo 10 10 0 0

TOTAL 83 68 2 13
Fuente: Educación e Investigación Intercultural SIFDE TEDCH.

El Plan Curricular inserto temas de la Democracia Intercultural, procesos electorales, referendos y 
revocatorias de mandato. Además en el proceso de capacitación participaron las áreas de Tecnologías 
de la Información y Comunicación TIC y la Unidad de Geografía y Logística Electoral, UGLE.

2.3. OBSERVACIÓN, ACOMPAÑAMIENTO Y SUPERVISIÓN

2.3.1. Consulta previa con la observación y acompañamiento del SIFDE en Materia 
Minera 

Otra tarea específica que realiza el SIFDE es el seguimiento y monitoreo a los procesos de consulta 
previa cuya observación y acompañamiento es solicitada por la Autoridad Jurisdiccional Administrativa 
Minera (AJAM). El Tribunal Supremo Electoral a 31 de octubre de 2023 admitió seis (6) procesos 
de consulta previa, previo cumplimiento de plazos y requisitos establecidos en el reglamento 
correspondiente y derivados, vía Presidencia del TSE, los cuales fueron remitidas al Tribunal Electoral 
Departamental de Chuquisaca, de acuerdo al siguiente detalle: 

CUADRO No 30
Notificación	y	convocatoria	al	OEP	a	cargo	de	la	AJAM

N° CÓDIGO ACTOR PRODUCTIVO MINERO (APM) ÁREA MINERA 

1 CH 01/2023 Cooperativa Minera Retroceder Nunca Rendirse 
Jamás Rl “Erio E3”

2 CH 02/2023 Empresa Katariri Srl “El Rincon I”

3 CH 03/2023 Cooperativa Minera Union Chichamayu Rl “Nora-Quillmisayuc”

4 CH 04/2023 Empresa Unipersonal William Grover Ochoa 
Garcia “Ichu Orko”

5 CH 05/2023 Empresa Minera El Genio Rl. “Silla del Inca”

6 CH 06/2023 Cooperativa Minera El Genio Rl. “La Lechuza”
Fuente: Base de datos del TEDCH - OAS

El Reglamento de Otorgación y Extinción de Derechos Mineros, establece el procedimiento de la 
consulta previa en materia minera. Al 31 octubre de 2023, el SIFDE del Tribunal Electoral Departamental 
de Chuquisaca, verificó la conclusión de cuatro (4) procesos de consulta previa, cuyos informes de 
observación y acompañamiento además de las resoluciones de aprobación, emitidas por la Sala Plena 
del TEDCH, han sido remitidas al Tribunal Supremo Electoral (TSE) para su trámite correspondiente, 
bajo el siguiente registro:
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Expedientes Concluidos 2023

CUADRO No 31

N° CÓDIGO ACTOR PRODUCTIVO 
MINERO (APM) ÁREA MINERA NUMERO DE 

RESOLUCIÓN 

1
SIFDE/TEDCH – 
Código de tramite N° 
CH 02/2022

Empresa Unipersonal 
Julio Delgado Barrera

“Julio Delgado 
Barrera”

TEDCH-SP/016/2023, 
04 de mayo de 2023

2
SIFDE/TEDCH – 
Código de tramite N° 
CH 01/2022

Empresa Unipersonal 
Alfredo Justino Dalence 
Beltran

“Roberty San 
Lucas V”

TEDCH-SP/035/2023, 
11 de julio de 2023

3
SIFDE/TEDCH – 
Código de Tramite N° 
CH 03/2023

Cooperativa Minera 
Unión Chichamayu R.l.

“Nora 
Quillmisayuc”

TEDCH-SP/053/2023, 
31 de agosto de 2023

4
SIFDE/TEDCH – 
Código de Tramite N° 
CH 04/2023

Empresa Unipersonal 
Willim Grover Ochoa 
Garcia

“Ichu Orko” TEDCH-SP/054/2023, 
31 de agosto del 2023

Fuente: Base de datos del TEDCH - OAS

2.3.2. Organizaciones Políticas: 

El Tribunal Electoral Departamental de Chuquisaca, tiene el registro de doce (12) Organizaciones 
Políticas entre agrupaciones ciudadanas y organizaciones indígenas de alcance departamental y 
municipal. El 1 de septiembre de 2018, entro en vigencia la Ley de Organizaciones Políticas (Ley N° 
1096) que viene a regular la constitución, el funcionamiento y el ejercicio democrático al interior de 
los partidos políticos, agrupaciones ciudadanas y organizaciones de la naciones y pueblos indígena 
originario campesinos. En este marco y como atribución del OEP, el SIFDE del TED-CH supervisa el 
cumplimiento de la normativa vigente y los estatutos internos de las agrupaciones ciudadanas para la 
elección de dirigencias, sus candidaturas, la modificación de estatutos orgánicos y otros documentos 
constitutivos conforme a los procedimientos señalados en el Reglamento para la Supervisión de 
Organizaciones Políticas aprobado por Resolución TSE-RSP-ADM N° 233/2021 de 3 de agosto de 
2021, obteniendo entre Agrupaciones Ciudadanas y NPIOC con Personería Jurídica vigente ante el 
TED Chuquisaca los siguientes registros:

CUADRO No 32
Agrupaciones Ciudadanas y NPIOC con 

Personería Jurídica vigente ante el TED Chuquisaca

N° NOMBRE DE LA 
ORGANIZACIÓN POLITICA SIGLA TIPO ÁMBITO

N° RESOLUCIÓN 
PERSONERÍA 

JURÍDICA

1 Movimiento Multicultural 
Productivo MMP Agrupación 

Ciudadana Municipal N°79/2004

2 Asociación de Comunidades 
Originarias e Indígenas de Poroma

ASOCOIN 
POROMA

Agrupación 
Ciudadana Municipal N°096/2014

3 Movimiento de Integración 
Mojocoyana MIN Agrupación 

Ciudadana Municipal N° 58/2009

4 Sociedad Organizada con Mayor 
Honestidad y Solidaridad SOMHOS Agrupación 

Ciudadana Municipal N° 083/2014

5 Pacto de Integración Social PAIS Agrupación 
Ciudadana Departamental N°058/2008

6 Unidos para Renovar Camargo UNIR 
CAMARGO

Agrupación 
Ciudadana Municipal N° 097/2018

7 Unidos para Renovar Huacareta UNIR 
HUACARETA

Agrupación 
Ciudadana Municipal N° 096/2018

8 Unidos para Renovar Villa Vaca 
Guzman

UNIR VILLA 
VACA GUZMAN

Agrupación 
Ciudadana Municipal N°095/2018
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9 Todos por Camargo TPC Agrupación 
Ciudadana Municipal N° 098/2018

10 Libertad y Democracia 
Renovadora LIDER Agrupación 

Ciudadana Departamental N° 50/2009

11 Chuquisaca Somos Todos CST Agrupación 
Ciudadana Departamental N° 52/2009

12 Capitanía Zona Machareti CZM-APG NPIOC Municipal N° 105/2021
Fuente: Base de datos del TEDCH –Secretaria de Cámara

2.3.2.1. Elección de dirigencias de organizaciones políticas de alcance departamental

El Tribunal Electoral Departamental de Chuquisaca a través del Servicio Intercultural de Fortalecimiento 
Democrático (SIFDE) en el marco de sus atribuciones ha realizado la supervisión de elección de 
Dirigencias de las siguientes Agrupaciones Ciudadanas, de acuerdo al siguiente detalle:

CUADRO No 33
Agrupaciones Ciudadanas que cumplieron con la Elección de Dirigencias y Directivos

Nº ORGANIZACIÓN 
POLÍTICA

FECHA DEL 
EVENTO

LUGAR DEL 
EVENTO ESTADO DEL TRAMITE

1
LIDER

(Libertad Y 
Democracia 
Renovadora)

29/04/2023 Sucre
Se aprobó su registro de elección de dirigencia 
mediante resolución:

TEDCH-SP/014/2023 de 27 de Abril

2
MMP

(Libertad Y 
Democracia 
Renovadora)

28/10/2022 Sucre

Se presentó a Sala Plena en fecha 08/11/23, el Informe 
Técnico de Supervisión a la Asamblea Ordinaria 
General para la Elección del Comité de Coordinación 
Municipal de la Agrupación Ciudadana MMP TEDCH/
SIFDE/OAS/MMP N° 001/2023, para su Aprobación 
en el marco del art. 15 del Reglamento para la 
Supervisión de Organizaciones Políticas. 

3
UNIR

(Unidos Para 
Renovar) Villa 
Vaca Guzman

20/12/2023 Villa Vaca 
Guzmán

Se presentó a Sala Plena en fecha 02/01/24 el informe 
técnico de supervisión a la gran concentración especial 
extraordinaria para la elección de la directiva de la 
agrupación ciudadana Unidos para Renovar Villa Vaca 
Guzmán para su aprobación 

Fuente: Base de datos del TEDCH – Secretaria de Cámara 

2.3.3. Supervisión a elección de consejos de administración y vigilancia de las 
cooperativas de servicios públicos 

La sección de Observación, Acompañamiento y Supervisión (OAS) del Servicio Intercultural de 
Fortalecimiento Democrático (SIFDE) supervisa la elección de autoridades de los consejos de 
administración y vigilancia de las cooperativas de servicios públicos de los rubros de Telecomunicaciones, 
Electricidad, Agua y Alcantarillado y otros emergentes de las necesidades sociales.

Las cooperativas de servicios públicos son organizaciones de interés colectivo, sin fines de lucro y 
sometidas a control gubernamental. Elegirán a las autoridades de los Consejos de Administración y 
Vigilancia de acuerdo a sus propias normas estatutarias y bajo la supervisión del Órgano Electoral 
Plurinacional (OEP), 

El Tribunal Electoral Departamental de Chuquisaca, a noviembre de 2023 admitió tres (3) solicitudes 
de supervisión:
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Elección Cooperativa de Servicios Públicos Villa Abecia

Solicitudes de Supervisión 

CUADRO No 34

N° COOPERATIVA DE SERVICIO PUBLICO NUMERO DE 
RESOLUCIÓN 

1 Cooperativa De Servicios Públicos De Agua Potable Y 
Alcantarillado Sanitario “Camargo” Ltda

TEDCH-SP/012/2023,

21 de marzo de 2023

2 Cooperativa De Servicios Públicos De Agua Potable Y 
Alcantarillado “Coseva” Ltda

TEDCH-SP/017/2023

04 de mayo de 2023

3 Cooperativa De Servicios Públicos De Electricidad 
Monteagudo R.l.

TEDCH-SP/059/2023

06 de septiembre de 
2023

 Fuente: Base de datos del TEDCH – SIFDE

De los cuales solamente la Cooperativa de Servicios Públicos de Agua Potable y Alcantarillado 
Sanitario “Camargo” Responsabilidad Limitada – COSERCA R.L. Concluyo con su Elección de sus 
Autoridades de Administración y Vigilancia cuyo informe de supervisión fue aprobado por Sala Plena 
a través de Resolución TEDCH-SP/050/2023 y las otras se encuentran en pleno desarrollo de su 
calendario electoral y convocatoria.

2.3.4. Supervisión al proceso de autonomía Autonomías Indígenas Originarias 
Campesinas

En el marco del Reglamento Para la Supervisión al Proceso de Autonomías Indígena Originario 
Campesinas modificado mediante Resolución TSE-RSP-299/2016 de 17 de julio, en su art. 31, los 
señores Cosme Cumandiri Araye, Capitán de la Zona Santa Rosa y Lizandro Candiguiri Tarumani, 
Capitán de la Zona Huacaya, solicitaron al Tribunal Electoral Departamental de Chuquisaca la 
supervisión a la elección de autoridades por normas y procedimientos propios de la AIOC Guaraní 
Chaqueño de Huacaya, solicitud que a la fecha se encuentra en proceso de supervisión por la comisión 
del SIFDE. 

2.4. EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA POA 2023

Para la presente gestión se tenía un presupuesto inicial de 134.827,00 Bs., del cual se ejecutó el 
86.66%, de acuerdo al Sistema Integrado de Planificación (SIP).



 



De derecha a izquierda: Lic. Gúnnar Jorge Vargas Orgaz (Vocal UGLE), Ing. Kendy Mireya Gómez 
López (Geografía y logística electoral).

Tribunal Electoral Departamental de Chuquisaca

Informe de Actividades – Gestión 2023

UNIDAD DE GEOGRAFÍA Y 
LOGÍSTICA ELECTORAL
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3. UNIDAD DE GEOGRAFÍA
Y LOGÍSTICA ELECTORAL

La Unidad de Geografía y Logística Electoral (UGLE), en el marco de sus atribuciones desarrolló 
sus actividades en cumplimiento del Plan Estratégico Institucional, a través de la Acción a Corto 
Plazo orientada a gestionar procesos electorales y referendos procurando el fortalecimiento pleno y 
complementario de la Democracia Intercultural, para lo cual se estableció la operación destinada a la 
consolidación de la información geográfica destinada a una mayor efectividad en las actividades del 
OEP; en este contexto la UGLE programó y ejecuto en su POA 2023 las siguientes tareas:

a) Recepcionar y procesar en gabinete las solicitudes de creación, supresión, traslado o 
actualización de asientos y/o recintos electorales conforme a normativa vigente.

b) Realizar inspecciones en campo para el relevamiento de información cartográfica e información 
complementaria de localidades, asientos, recintos y rutas, para actualizar la base de datos de 
Geografía Electoral.

c) Ejecutar tareas técnicas y/o administrativas relativas a la geografía electoral, o de competencia 
de la Unidad de Geografía y Logística Electoral.

3.1. ACTIVIDADES PROGRAMADAS Y RESULTADOS ALCANZADOS

3.1.1. Recepcionar y procesar en gabinete las solicitudes de creación, supresión, 
traslado o actualización de asientos y/o recintos electorales conforme a 
normativa vigente.

En cumplimiento al procedimiento para la creación de asientos y recintos, establecido en Reglamento 
en actual vigencia, además de los procedimientos del Sistema de Gestión de Calidad Electoral, se 
atendieron tres solicitudes de creación de asientos electorales, detalle que es presentado seguidamente. 

CUADRO No 35
Tabla 1. Solicitudes de Creación de Asientos Electorales

N° SOLICITUD CREACIÓN DE 
ASIENTO ELECTORAL

FECHA DE 
SOLICITUD

REQUISITOS 
PRESENTADOS

ESTADO DEL 
TRÁMITE

1 Comunidad Andamarca, Municipio 
San Lucas 20/01/2023 Completo Aprobado por el TED. 

2 Comunidad Achatalas, Municipio 
Sopachuy 03/03/2023 Completo Aprobado por el TED.

3 Comunidad Ichupampa, Municipio 
Yamparáez 03/05/2023 Completo Aprobado por el TED.

Fuente: Elaboración propia

3.1.2.	 Realizar	inspecciones	en	campo	para	el	relevamiento	de	información	cartográfica	
e información complementaria de localidades, asientos, recintos y rutas, para 
actualizar la base de datos de geografía electoral.

Se efectuaron las tareas de relevamiento de datos y trabajo de campo, como parte del procedimiento 
para la creación de nuevos asientos electorales, de esta manera se organizaron desplazamientos al 
área rural del Departamento, oportunidad en la cual se tomaron datos espaciales de las coordenadas 
de ubicación de las comunidades solicitantes, cruces de camino, puentes, vías camineras, además de 
aspectos jurisdiccionales, poblacionales, de infraestructura, servicios básicos, accesibilidad a asientos 
electorales cercanos y otros datos que apoyaron el análisis geográfico y valoración técnica.
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CUADRO No 36
RELEVAMIENTO DE DATOS Y TRABAJO DE CAMPO

N° INSPECCIÓN EN CAMPO 
COMUNIDAD

FECHA DE 
INSPECCIÓN RESPALDOS DOCUMENTALES

1 Comunidad Andamarca, Municipio 
San Lucas 03/03/2023

Informe de viaje.
Formulario: FOR-01(PRO-GEO-AAE-02)
Formulario: FOR-01(PRO-GEO-ARE-03) 

2 Comunidad Achatalas, Municipio 
Sopachuy 07/06/2023

Informe de viaje.
Formulario: FOR-01(PRO-GEO-AAE-02)
Formulario: FOR-01(PRO-GEO-ARE-03) 

3 Comunidad Ichupampa, Municipio 
Yamparáez 07/06/2023

Informe de viaje.
Formulario: FOR-01(PRO-GEO-AAE-02)
Formulario: FOR-01(PRO-GEO-ARE-03) 

Fuente: Elaboración propia

Relevamiento de datos en campo, comunidad Andamarca

Relevamiento de datos en campo, comunidad Payacota del Carmen

Relevamiento de datos en campo, comunidad Achatalas
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Asimismo, con el propósito de contar con una base de datos actualizada, con información precisa y 
recabada en campo, se cumplieron desplazamientos al área rural para el relevamiento de la información 
geográfica de vías de acceso a los asientos y recintos electorales, habiendo logrado ajustar datos de 
nueve tramos carreteros, detalle que es descrito en el cuadro siguiente. 

CUADRO No 37
Vías carreteras actualizadas con GPS

N° TRAMO CARRETERO TIPO DE CAMINO

1 Sucre – Padcoyo – Ocuri – Malliri - Andamarca Asfalto/tierra
2 Sucre – Tarabuco – Zudáñez – Tomina – Tarabuquillo - Achatalas Asfalto/tierra
3 Amancaya – Sayan Chaca - Zudáñez Tierra
4 Tarabuco - La Cienega (Y) - cruce Ichupampa - Ichupampa Asfalto
5 San Lucas - Querquehuisi Asfalto
6 Padcoyo – Cruce Paycota del Carmen – Payacota del Carmen Asfalto/tierra
7 Malliri – Andamarca – Chiñimayu – El Terrado – Villa Charcas - Culpina Tierra
8 Incahuasi – Chillajara – El Portillo – San Francisco Tierra
9 Las Carreras – San Juan - Santa Rosa(SC) – Socpora - Taraya Tierra

Fuente: Elaboración propia

Asimismo, se procedió a efectuar el ajuste técnico en las coordenadas de ubicación de asientos y 
recintos electorales, detallados en el cuadro siguiente: 

CUADRO No 38

 Coordenadas de asientos y recintos electorales ajustadas en campo

N° DEPARTAMENTO CIR PROVINCIA MUNICIPIO ASIENTO 
ELECTORAL RECINTO ELECTORAL

1 Chuquisaca 5 Nor Cinti San Lucas Payacota del Carmen Escuela Payacota del 
Carmen

2 Chuquisaca 5 Sud Cinti   Culpina San Francisco Unidad Educativa San 
Francisco

3 Chuquisaca 5 Sud Cinti     Las Carreras Socpora Escuela Socpora

4 Chuquisaca 5 Sud Cinti    Las Carreras Taraya Unidad Educativa 
Taraya

Fuente: Elaboración propia

3.1.3 Ejecutar tareas técnicas y/o administrativas relativas a la geografía electoral, o 
de competencia de la unidad de geografía y logística electoral.

Dentro de las tareas recurrentes que se ejecutaron la gestión 2023 puede citarse:

● La actualización de la base de datos geográfica de asientos, recintos y rutas electorales, la 
cual cuenta con la siguiente información georreferenciada de un total de 367 asientos, 472 
recintos, 763 tramos carreteros, 231 localidades intermedias, 378 cruces de camino y 163 
puentes.

● La actualización y/o corrección de 10 nombres de recintos del departamento.
● La recopilación y digitalización de la documentación de 46 asientos electorales creados en 

gestiones pasadas.





De derecha a izquierda: Ing. Joel Chaira Córdova (Jefe de sección de tecnologías), Abg. Lidia Rivas 
Guerra (Vocal TIC), Ing. Juan Carlos Berrios López (Infraestructura y soporte técnico), Ing. 
Oscar Carrasco Salvatierra (Gestión de la información de base de datos).
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4. SECCIÓN DE TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN

La Sección de Tecnologías de la Información y Comunicación (TIC) del Tribunal Electoral Departamental 
de Chuquisaca (TEDCH), desarrollo las siguientes actividades:

4.1. INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA

Inaguracón de las Olimpiadas de la Democracia Intercultural

El TEDCH cuenta con tecnología MPLS provista por empresas nacionales de telecomunicaciones 
desde el Órgano Electoral Plurinacional (OEP), el cual está diseñada para mejorar la velocidad y la 
eficacia del reenvío de datos a través de las redes de gran capacidad.

El TEDCH cuenta con equipamiento tecnológico alojado en el Centro de Procesamiento de Datos 
(CPD), ubicado en el edificio del TEDCH de Calle La Paz # 585 como ser:

Equipos de Comunicaciones (Routers, Switch)
Servidores donde se alojan servicios como Firewall, Antivirus, Dominio.
Sistemas de Enfriamiento Primario y Secundario.
Sistema de Alimentación Ininterrumpida (UPS = Uninterruptible Power Supply).
Sistema Supresor de Incendios.
Sistema de video vigilancia.
Generador Eléctrico.

Equipamiento que coadyuva, fortalece, garantiza y respalda la conexión que llega al CPD del OEP, 
el cual es suministrado por medio de un enlace de datos por Fibra Óptica a las oficinas alquiladas 
del TEDCH, ubicado en la Calle Vaca Guzman # 1, Zona parada Tarabuco y oficinas del Servicio de 
Registro Cívico (SERECI), ubicado por la Zona Petrolero.

Gracias al enlace de datos por Fibra Óptica los funcionarios ingresan a la red interna e internet, 
accediendo de esta forma a los Sistemas Informáticos provistos por la Dirección Nacional de 
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Tecnologías de la Información y Comunicación (DNTIC) y/o Sistemas Web Gubernamentales, para 
realizar el trabajo correspondiente.

Se realizó el mantenimiento e incorporo algunos puntos de red en el cableado estructurado en los 
ambientes alquilados para los 22 funcionarios de planta y personal eventual, así mismo se instaló y 
se hizo las revisiones pertinentes de un punto de red para la funcionaria que trabaja en el Edificio del 
TEDCH, ubicado en calle La Paz # 585. 

Se gestionó la instalación, configuración y mantenimiento preventivo de sistemas de seguridad de Video 
Vigilancia que fueron instalados en dos configuraciones y segmentos diferentes, el primer segmento 
de 12 cámaras y un dispositivo de almacenamiento fue instalado en las dependencias del Edifico 
alquilado donde se encuentran las oficinas del TEDCH, además se añadió un dispositivo multimedia 
para realizar el monitoreo de las 12 cámaras y el segundo segmento fue instalado específicamente 
para ambientes de riesgo del interior y exterior en el CPD el cual cuenta con 4 cámaras y un dispositivo 
de almacenamiento al CPD, este está ubicado en el edificio del TEDCH de Calle La Paz.

4.2. SOPORTE TÉCNICO

El soporte técnico al usuario final de la institución es una de las prioridades operativas del TIC, en 
consideración a ello, de manera resumida, se realizaron las siguientes actividades:

Instalación y configuración de los equipos de computación de los funcionarios nuevos y/o funcionarios 
que cambiaron de equipos de computación y atención oportuna a problemas reportados por los 
funcionarios.

Revisión técnica, mantenimiento preventivo y limpieza de equipos de computación, impresoras y 
escáneres según detalle:

CUADRO No 39

No.
MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE EQUIPOS

Unidad Equipos de 
escritorio

Equipos 
portátiles Impresoras

1 Sección Administrativa y Financiera 9 10 10
2 Vocalías y Secretaria de Vocalías 6 6 7
3 Asesoría Legal 1 1 1
4 Secretaria de Cámara 3 2 3
5 Unidad de Geografía Logística 3 3 3

6 Servicio Intercultural de Fortalecimiento 
Democrático 5 3 5

7 Tecnologías de Información y Comunicación 3 5 2
Total 30 30 31

Fuente: Infraestructura y Soporte Técnico

Se gestionó el mantenimiento preventivo de impresoras y escáneres de alto tráfico.

Cumplimiento de los mantenimientos preventivos a los equipos de computación de la institución y la 
ampliación y reparación de la red de datos en las dependencias donde se evidencio la necesidad.

Coordinación en la compra de un dispositivo multimedia y un biométrico para la Sección de Tecnologías.

Gestión de procesos administrativos para la compra de herramientas y accesorios necesarios para 
realizar soporte técnico y mantenimientos preventivos programados.

4.3. INFRAESTRUCTURA ELÉCTRICA Y CLIMATIZACIÓN

La infraestructura eléctrica y de climatización con la que actualmente cuenta el TEDCH, tiene una 
antigüedad de más de 10 años, no dispone de garantía vigente y muchos modelos disponibles se 
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encuentran descontinuados por los fabricantes. Este aspecto cobra relevancia porque en muchos 
casos se realizan trabajos correctivos especializados para tenerlos operativos y funcionales a fin de 
garantizar las condiciones mínimas necesarias para una operación adecuada.

Esta infraestructura es monitoreada constantemente, en consideración a que de ello depende el 
funcionamiento apropiado del equipamiento alojado en el CPD. 

Para alcanzar este objetivo, se diagnosticó la calidad de las variables eléctricas en el CPD con un 
mantenimiento de la energía eléctrica, a fin de ajustar los circuitos respectivos, donde se verifico que 
el aterramiento del CPD se encuentra con un valor inferior a los 3 ohms.

Se realizó un etiquetado y diagrama de los puntos eléctricos de energía regulada y no regulada, 
ubicados al interior del CPD y la distribución de energía del Generador Eléctrico.

Se efectivizaron los contratos de mantenimiento preventivo del equipamiento del CPD, además se 
realizó un mantenimiento correctivo del sistema de enfriamiento el cual presento fallas. 

Se verifico el buen funcionamiento del automatismo del sistema de enfriamiento secundario; que en 
caso de que el sistema de enfriamiento primario falle, dicho sistema de enfriamiento secundario se 
active de manera automática; procedimiento a razón de que las condiciones ambientales se mantengan 
en los parámetros esperados (20 a 23 grados centígrados).

En gestionó el mantenimiento de un sistema de enfriamiento (contempla 2 split), que sirve para 
preservar la temperatura adecuada en el ambiente de comunicaciones ubicado en la terraza del 
Edificio alquilado, donde se aloja equipos de comunicación.

Se verifico el buen funcionamiento de la automatización del Tablero de Transferencia de Energía, 
ubicado al interior del CPD, el cual realiza el cambio automático de la energía externa (CESSA) al 
Generador Eléctrico, de manera que el Sistema de Alimentación Ininterrumpida (UPS = Uninterruptible 
Power Supply) siga recibiendo suministro de energía y garantice la provisión de energía al ambiente 
del CPD.

En lo que corresponde a la verificación del correcto funcionamiento de los equipos, se realizó pruebas 
de funcionamiento del generador eléctrico sin carga y con carga, información adecuada para optimizar 
el mantenimiento del equipamiento

Aplicación de los Procedimiento Gestión de la Infraestructura de Energía y Climatización, contempla 
los siguientes formularios:

Lista de Chequeo Diario de Energía y Climatización – FOR-TIC-GIE-03
Registro de Incidencias por Equipo FOR-TIC-GIE-03
Prueba de Generado al Vacío – FOR-TIC-GIE-05
Prueba de Generado con Carga – FOR-TIC-GIE-06

4.4. SOFTWARE Y APLICACIONES

Se realizó la modificación al código fuente del sistema de Registro de Asistencia para que el número 
de registro de las boletas de comisión y vacaciones se reiniciaran con cada nueva gestión.

Se planteó mejoras al Registro de Asistencia en reuniones realizadas con la unidad de Recursos 
Humanos y Jefatura de la Sección Administrativa y Financiera los cuales están en fase de desarrollo.

En coordinación con la DNTIC se gestionó, las solicitudes de creación de usuarios, capacitaciones, 
generación de reportes, etc., de los siguientes sistemas.
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CUADRO No 40

No. SISTEMA DESCRIPCIÓN

1 Página Web Institucional Página Web informativa del TED Chuquisaca

2 SIP Sistema Integrado de Planificación, es un sistema interno para el 
registro, control y seguimiento de todo lo referente a los POA y POA-E

3 Sistema de 
Correspondencia

Es un sistema para registro, control y seguimiento de la documentación 
externa que recibe el TED Chuquisaca. 

4 REGED Repositorio para la Gestión Documental del OEP.

5 SGSI Sistema de gestión de seguridad de la información

6 Next Cloud Sistema de almacenamiento de archivos en la nube.

7 SIREMI Sistema de registro de Militantes, para la verificación manual y 
automática del registro de militancias de las organizaciones políticas.

8 Consulta ciudadana Sistema para consultas de votación y emisión de certificados de 
sufragio y jurados electorales.

Fuente: Tecnologías de la Información y Comunicación

4.5. ATENCIÓN DE SOLICITUDES DE LAS ORGANIZACIONES POLÍTICAS Y/O 
AGRUPACIONES CIUDADANA.

En la gestión 2023, se atendió las solicitudes de las Agrupaciones Ciudadanas para la obtención de 
su Personeria Jurídica, donde se capacitó a los delegados en el registro de datos en el Sistema de 
Registro de Militantes, según se detalla:

CUADRO No 41

No. SIGLA DESCRIPCIÓN

1 S.F.CH Somos el Futuro de Chuquisaca

2 VACH Vamos Chuquisaca

Fuente: Tecnologías de la Información y Comunicación

Capacitación a Organizaciones Políticas y Agrupaciones Ciudadanas

A la fecha la Agrupación Ciudadana en trámite “Vamos Chuquisaca”, pasó a la verificación de los 
registros llenados en el libro vs el Sistema de Registro de Militantes.
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4.6. RESULTADOS DE LA GESTIÓN 2023

La Sección del TIC, bajo los lineamientos de la DNTIC planifico los siguientes objetivos:

Coordinar con la DNTIC la gestión de la infraestructura tecnológica del TEDCH.
Administrar el equipamiento eléctrico y climatización del TED Chuquisaca.
Supervisión, monitoreo y aplicación de las políticas de telecomunicaciones aprobadas por la 
DNTIC.
Gestionar la Infraestructura Tecnológica del TED Chuquisaca

Atender las solicitudes de las Organizaciones Políticas y/o Agrupaciones Ciudadanas para nuevos 
trámites de reconocimiento de personas jurídicas y/o actualización de padrón de militancia y/o 
simpatizantes del TED Chuquisaca.

Se detallas las siguientes actividades para dar cumplimiento a los objetivos:

CUADRO No 42

No. OPERACIONES ACTIVIDAD

1
Coordinar con la DNTIC la 
gestión de la infraestructura 
tecnológica del TEDCH.

Pasajes al Interior del País

Pasajes para viaje al interior del departamento de Chuquisaca

Viajes al Interior del País

Viatico para viaje al interior del departamento de Chuquisaca

2
Administrar el equipamiento 
eléctrico y climatización del 
TEDCH.

Mantenimiento Correctivo del Aire de Precisión Liebert

Servicios de mantenimiento preventivo del Generador Eléctrico

Mantenimiento preventivo semestral del sistema de climatización 
secundario
Mantenimiento preventivo semestral del sistema de climatización 
del centro de comunicación edificio alquilado

Adquisición de Batería para el Generador Eléctrico

3
Supervisión, monitoreo y 
aplicación de las políticas 
de telecomunicaciones 
aprobadas por la DNTIC.

Servicio de Conexión por Fibra Óptica

Servicio de continuidad de Internet

4
Gestionar la Infraestructura 
Tecnológica del TED 
Chuquisaca

Servicios de mantenimiento preventivo del Data Center

Mantenimiento preventivo de 4 impresoras de alto trafico

Mantenimiento preventivo de 2 scanner de alto trafico

Servicios de mantenimiento preventivo de equipos de 
Comunicación
Servicios de mantenimiento preventivo de las Cámaras de 
Vigilancia y consolas de grabación.

Adquisición – Control Biométrico

Adquisición – Monitor de despliegue multimedia (TV)

Adquisición de Herramientas para soporte y mantenimiento de 
equipos y sistemas de comunicación

Repuestos y accesorios para el sistema de Red y Comunicaciones
Fuente: Tecnologías de la Información y Comunicación
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4.7. EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA POA 2023

Para la presente gestión se tenía un presupuesto inicial de 82.968,00 Bs., del cual se ejecutó el 
79.69%, de acuerdo al Sistema Integrado de Planificación (SIP).

4.8. OTRAS ACTIVIDADES

Participación en la FEXPO (Feria multisectorial y de servicios que fortalece la capacidad productiva y 
el emprendimiento).

Participación en el Curso de Formación permanente para Notarias y Notarios Electorales a desarrollarse 
en la localidad Sucre y Monteagudo respectivamente, exponiendo el tema de: Cadena de Custodia y 
Monitoreo Electoral.

Apoyo técnico en la feria de la Democracia Intercultural festejando los 41 años, realizado en la Escuela 
Superior de Formación de Maestros - Mariscal Sucre.

 
Capacitación en el Curso Permanente de Notarios Electorales
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5. ASESORÍA LEGAL

5.1. ANTECEDENTES

Asesoría legal es el área responsable de emitir informes jurídicos relativos a temas institucionales 
del TEDCH, en materia administrativa, así mismo realiza la representación legal en el ámbito 
jurisdiccional, coadyuva a todas las unidades del TEDCH, emitiendo informes legales, criterios legales, 
asesoramiento y otros.

Según requerimiento institucional elabora proyectos de resolución, autos y providencias relativas a 
decisiones de Sala Plena; así mismo previo análisis y revisión del contenido de los procesos de 
contratación se elabora contrato de (bienes y servicios, consultorías, etc.); es celoso guardián del 
cumplimiento de los reglamentos inherentes a las actividades de asesoría legal, en coordinación con 
las instituciones de la Contraloría General Estado, la Procuraduría del Estado, el Ministerio Publico y 
los Juzgados Tribunal Departamental de Justicia de Chuquisaca.

Asesoría Legal emite opinión jurídica a solicitudes de las Autoridades del tribunal y de las diferentes 
áreas sobre interpretación y aplicación de disposiciones legales a casos concretos inherentes a la 
institución; realiza memoriales de respuesta dentro de recursos constitucionales, administrativos y en 
el ámbito juridiccional, vela por el impulso procesal de los procesos penales que sigue como parte 
denunciante, etc. 

Asesoría Legal, es la unidad recurrente para Sala Plena y las distintas Unidades del TEDCH, buscando 
de esta un criterio y/o Informes Legales, que viabilicen las determinaciones que Sala Plena y las 
distintas unidades pueden decidir conforme corresponde el uso de sus atribuciones que se encuentran 
enmarcadas en la Constitución Política del Estado, Ley N° 018, Ley N° 026, y los distintos reglamentos 
que rigen la funcionalidad del OEP, mismos que sin directrices para el funcionamiento del Tribunal 
Supremo Electoral y con dependencia en su región los Tribunales Departamentales Electorales.     

5.2. ACCIÓN DE CORTO PLAZO CON LA QUE SE VINCULA DEL PEI 

Fortalecer la gestión institucional en materia legal, administrativa, tecnológica y financiera, utilizando 
los recursos y la planificación como herramientas para lograr una gestión institucional eficiente, dando 
respuesta pronta y oportuna a las necesidades de Sala Plena, con el estudio de los diferente causas y 
brindando el asesoramiento más certero en los diferentes trámites que tiene conocimiento el TEDCH.

5.3. PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS EN MARCOS DE LA ISO

Elaboración de Informes, Elaboración de Notas Internas y Externas, Elaboración de Resoluciones 
dentro de Procesos de Contratación, Resoluciones Administrativas, Decretos, Autos y Proveídos,  
Asesoramiento y Patrocinio de Procesos Judiciales, Patrocinio en Acciones Constitucionales, 
Elaboración de Convenios Interinstitucionales, elaborar memoriales ante la Fiscalía de apersonamiento, 
formalización de denuncia, requerimientos fiscales, celeridad he inmediatez procesal, emisión 
de resolución de imputación formal finalmente y acusación; elaborar memoriales ante el Tribunal 
Departamental de Justicia, respuesta de oficios, apelación incidental, apelación restringida, etc., así 
mismo atender todas las denuncias por presuntos hechos que generen responsabilidad administrativa 
con Autoridad Sumariante del TEDCH.
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5. 4. ACTIVIDADES

Asesorar a Sala Plena Departamental en aspectos jurídicos, administrativos, penales y constitucionales, 
ejecutar las decisiones de Sala Plena coadyuvando en el desarrollo y control de los procesos en 
generales sean estos administrativos y jurisdiccionales y constitucionales; por otra parte tomar atención 
específica a los procesos electorales; sean estos mediante la Democracia Directa y Participativa; 
Democracia Representativa y la Democracia Comunitaria en los distintos procesos de elección que se 
lleven adelante en el departamento de Chuquisaca.   

CUADRO No 43

No. ACTIVIDADES REALIZADAS CANTIDAD

1 N° Contratos administrativos realizados 7
2 N° Convenios institucionales realizados 1
3 N° Procesos sumarios durante la gestión 3
4 N° Autos de inicio de proceso sumario 1
5 N° Resoluciones administrativas sumariales 1
6 N° Informes legales emitidos en la gestión 96
7 N° Nota de asesoramiento durante la gestión 1

8 N° Procesos penales instaurados por el TEDCH 5

9 N° Respuestas emitidas a requerimiento fiscales 62

10 N° Respuestas emitidas a oficios del juzgado 97

11 N° Memoriales elaborados 159

12 N° Resoluciones de aceptación para el inicio de un proceso sumario 1

13 N° Trámites externos ante instituciones del sector público 10

14 N° Procesos derivados a la autoridad competente acoso y violencia político 5

15 N° Procesos sumarios en curso 3

16 N° Procesos sumarios concluidos 1
17 N° Apelaciones incidentales 2
18 N° Apelaciones restringidas 3
19 N° Participación en audiencias 10
20 N° Asesoramiento a personas externas en oficina temas electorales 25
21 N° Notas internas emitidas 45
22 N° Expositor del SIFDE 1
23 N° Hojas de ruta atendidas 252
24 N° Comunicaciones internas resueltas  102
25 N° Ejecución de boleta de seriedad de propuesta 1

Fuente: Asesoría Legal
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5.5. ESTADO DE LOS PROCESOS JUDICIALES QUE TIENEN COMO PARTE ACTIVA 

AL TEDCH 

CUADRO No 44

PROCESO
FISCAL y 
JUZGADO 
ASIGNADO

ESTADO DEL PROCESO ULTIMO ACTUADO

FIS:

101102011900256

QUERELLANTE/

DENUNCIANTE:

Tribunal Electoral 
Departamental de 
Chuquisaca

DENUNCIADOS / 
QUERELLADOS: 

Jhonny Miranda 
Caro, 

Juan Carlos Ortiz, 

Kevin Adolfo 
Echalar Doria 
Medina, 

Antonio Moscoso 
Doria Medina y 
otros

DELITO: 

Destrucción 
o Deterioro 
de Bienes del 
Estado, Incendio 
y Robo Agravado 
(Art.  223, 206 y 
332 num. 2 CP).

FISCAL:

Abog. Fernando 
Pascual Aragón 
Encinas 

JUZGADO:

Juzgado de 
Instrucción 
Penal Cautelar 
N° 1

Querella formulada por 
Presidencia del TED y presentada 
en noviembre de 2021

El MP Presenta imputación 
formal de fecha 10 de agosto 
2021 se presentan apelaciones 
incidentales 

Incidente de nulidad de actividad 
procesal defectuosa.

El MP decreta Resolución de 
Rechazo de fecha 21 de mayo de 
2023

El TEDCH en fecha 31 de mayo 
de 2023, presenta objeción a la 
Resolución de Rechazo  

El TEDCH el 06 de septiembre de 
2023 se apersona ante el MP; y 
solicita celeridad bajo el principio 
del debido proceso, se tiene 
respuesta del MP Observando 
adjuntar poder notarial.

El TEDCH el 29 de septiembre 
de 2023; presenta memorial ante 
el MP; solicitando se aplique 
celeridad exhortando al señor 
fiscal a resolver el recurso de 
objeción contra resolución de 
rechazo

El TEDCH el 26 de octubre de 
2023, presenta memorial ante 
el MP; solicitando se aplique 
celeridad exhortando al señor 
fiscal a resolver el recurso de 
objeción contra resolución de 
rechazo. 

El TEDCH fue notificado en 
fecha 06 de junio de 2023, con 
la resolución de 1. RECHAZAR  
a la denuncia interpuesta por el 
TEDCH: 

- Con relación a Mario Salazar 
y Kevin Adolfo Echalar Doria 
Medina por la Presunta comisión 
de los delitos de Incendio, 
Destrucción y Deterioro de Bienes 
del Estado y Robo Agravado

- Con relación a Jhonny Miranda 
Caro, Juan Carlos Ortiz Rodrigo 
Marco López López y Eulogio 
Antonio Moscoso Doria Medina 
ÚNICAMENTE POR EL DELITO 
DE ROBO AGRAVADO  

Se tiene RESOLUCIÓN 
JERÁRQUICA de fecha 06 de 
2023, que resuelve objeción de 
rechazo; determinando en su 
parte resolutiva RATIFICA LA 
RESOLUCIÓN DE RECHAZO 
DISPUESTO POR EL FISCAL DE 
MATERIA 

El TEDCH el 14 de noviembre 
de 2023, presenta memorial 
ante el Juzgado de Instrucción 
1 Cautelar en Materia Penal,  
apersonándose.
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PROCESO
FISCAL y 
JUZGADO 
ASIGNADO

ESTADO DEL PROCESO ULTIMO ACTUADO

FIS 
101102011200269

NUREJ: 1087346-
1

ACUSADOR:

Tribunal Electoral 
Departamental de 
Chuquisaca

Ministerio Publico 

ACUSADOS: 

Jhonatan Joel 
Herrera

DELITO: 

Hurto en grado de 
Tentativa (Art. 326 
núm. 2, 3, 6 y 7 
con relación al Art. 
8 y 20 CP).

JUZGADO: 

Juzgado de 
Sentencia N° 5

FISCAL: Abog. 
Natividad 
Morales Choque 

La presente causa se encuentra 
con SENTENCIA de fecha 
03 de marzo de 2023, donde 
falla declarando al acusado 
JHONATAN JOEL HERRERA 
LOPEZ, ABSUELTO del delito 
de hurto agravado en grado de 
tentativa, previsto y sancionado 
por el art. 326 numerales 2,3,6 
y 7 con relación al art. 8 y 20 
todos del Código Penal; el 
TEDCH siendo notificados con la 
sentencia en fecha 15 de agosto 
de 2023.

Cursa decreto de fecha 02 
de octubre 2023, vendido el 
plazo para que respondan a 
la apelación restringida  se 
remitió a la Sala Penal de Turno 
emplazando a las partes para que 
comparezcan en el plazo de 10 
días 

Cursa decreto de 19 de octubre 
de 2023, indicando vencido el 
plazo de recusación por su turno 
procédase al sorteo de ley; 

En tal circunstancia en el plazo 
y la forma prevista por los arts. 
130, art.- 370.5 y 6, art.- 407 y 
art.- 408 del CPP. Interpongo 
RECURSO DE APELACION 
RESTRINGIDA en contra de la 
referida SENTENCIA, por ser 
sus fundamentos atentatorios 
de nuestros derechos a la 
seguridad jurídica, garantía 
del JUSTO Y DEBIDO 
PROCESO, en sus vertientes 
de FUNDAMENTACIÓN, 
MOTIVACIÓN como la ausencia 
de VALORACIÓN DE LA 
PRUEBA y dejar a la víctima en 
INDEFENSIÓN.

Estado de la Causa.- se espera 
fecha y hora para la audiencia 
de fundamentación, tomando en 
cuenta que esta sorteada en la 
Sala Penal Segunda del TJCH.

JUZGADO: 
Juzgado de 
Sentencia N° 5
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PROCESO
FISCAL y 
JUZGADO 
ASIGNADO

ESTADO DEL PROCESO ULTIMO ACTUADO

Fis: 0902957

Nurej: 200916322

ACUSADOR:

Tribunal Electoral 
Departamental de 
Chuquisaca

Ministerio Publico 

ACUSADA:

Mirian Maturano 
Barrón

DELITO: 

Falsedad 
ideológica (Art. 
199 CP)

JUZGADO:

Juzgado de 
Sentencia N° 2 
en lo Penal de 
la Capital

IMPUTACIÓN FORMAL en contra 
de la Acusada de fecha 18 de 
octubre de 2010.

El MP PLATEA SALIDA 
ALTERNATIVA; de fecha 02 de 
septiembre de 2022, tomando en 
cuenta que desde la Acusación 
Fiscal ninguna de as partes se 
apersonaron ante despacho fiscal 
existe un desinterés en el proceso 
sobre el perjuicio ocasionado a 
la institución además ninguna 
de las personas se apersona 
a despacho fiscal y por ser de 
escasa relevancia social se sirva 
aceptar la salida alternativa.

El TEDCH RESPONDE 
TRASLADO, no compartiendo 
la determinación del Fiscal 
de Materia, por cuan solicita 
se rechace; observando no 
existe la reparación del daño o 
afianzamiento suficiente.      

Mediante decreto de fecha 11 
de mayo de 2022 se señala 
audiencia de apertura de juicio 
oral para el día 16 de junio de 
2022

Presentación de memorial por 
el TDECH con suma solicita se 
oficie al SEGIP y SERECI de 20 
de junio de 2022

Audiencia programada para 16 
de junio es suspendía por ser 
Feriado nacional de Corpus Cristi, 
previo informe de secretaria 
en ese sentido se reprograma 
audiencia para el 28 de julio de 
2022 a horas 10:00 am. 

Auto de fecha de 12 de agosto de 
2022. 

La señora Mirian Maturano 
Barron, pese a su legal 
notificación en aplicación del 
art. 89 del CPP, se la DECLARA 
REBELDE Y CONTUMAZ ANTE 
LA LEY debiendo expedirse el 
correspondiente mandamiento de 
aprehensión.

Mandamiento de arraigo dictado 
por el Juzgado de Sentencia N° 
2 de fecha 22 de septiembre de 
2022.

Memorial de fecha 05 de 
diciembre de 2023; Presentamos 
apersonamiento; solicitamos 
fotocopias simples del cuaderno 
procesal de investigaciones

Estado de la causa: se tiene 
aceptado el memorial mediante 
Decreto de fecha 07 de diciembre 
emitido por el Juez de Sentencia 
N° 2. 
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PROCESO
FISCAL y 
JUZGADO 
ASIGNADO

ESTADO DEL PROCESO ULTIMO ACTUADO

FIS 
101102011200269

NUREJ: 1087346

ACUSADOR:

Tribunal Electoral 
Departamental de 
Chuquisaca

Ministerio Publico 

ACUSADOS: 

Michael Fernando 
Colque Vega, 

Rimber Cabello 
Mamani, 

Jhonatan Joel 
Herrera

DELITO: 

Hurto en grado de 
Tentativa (Art. 326 
núm. 2, 3, 6 y 7 
con relación al Art. 
8 CP).

JUZGADO: 

Juzgado de 
Sentencia N° 4

FISCAL: Abog. 
Natividad 
Morales Choque

JUZGADO: 
Juzgado de 
Sentencia N° 4

SALA:

Sala Penal 1.

En el mes de agosto de 2022 
se dictó sentencia 35/2022 
absolutoria, misma que fue 
objeto de recurso de apelación 
restringida.

El auto de vista 143/2023 declara 
improcedente el recurso, contra 
el que se presentó recurso de 
casación en fecha 26 de abril de 
2023.

Estado de la causa: Recurso de 
Casación presentado en fecha 
26 de abril de 2023 contra el auto 
143/2023, encontrándose la Sala 
Penal 1 en plazo para admitir el 
mismo.

Fuente: Asesoría Legal
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GRÁFICO No 1

PROCESOS DERIVADOS AL MINISTERIO PÚBLICO EN EL MARCO DE LA LEY 243

Fuente: Asesoría Legal

5.6. OTRAS ACTIVIDADES

A la fecha se tiene tres procesos judiciales en trámite, lo que implica la elaboración de memoriales 
con fundamento legal, presentación de recursos judiciales y realizar el impulso procesal pertinente, 
realizar el seguimiento a los procesos, realizar los informes legales, asesoramientos, criterios legales 
requeridos de las distintas unidades del TEDCH, finalmente coadyuvar a las determinaciones emitidas 
por Sala Plena de este Tribunal.  



SECCIÓN ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA



Lic. Pablo Andrés Campos Sanabria (POA y RRHH), Lic. Miguel Ángel Torres Vilar (Operador de finanzas), 
Lic. Nelson Vadim Durán Toro (Asistente administrativo), Lic. Carlos Alberto Garrón Cuellar (Jefe 
de sección administrativa y financiera), MBA Mauricio Del Río Mejía Vicepresidente del Tribunal 
Electoral Departamental de Chuquisaca (Vocal área administrativa), Lic. Lino Christian Candia Varela 
(Contabilidad, presupuesto y tesorería), Lic. Ludwing Maicol Poppe Araujo (Almacenes y servicios 
general), Lic. Jhonny Arancibia Córdova (Control de activos fijos y contrataciones).

Tribunal Electoral Departamental de Chuquisaca

Informe de Actividades – Gestión 2023

SECCIÓN ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA
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6. SECCIÓN ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

6.1. ANTECEDENTES

El Tribunal Electoral Departamental de Chuquisaca a través de la Sección Administrativa Financiera, 
en la gestión 2023 cuenta con un Presupuesto Inicial de Bs. 1.786.791,00 (Un Millón Setecientos 
Ochenta y Seis Mil Setecientos Noventa y Uno 00/100 bolivianos) y un Presupuesto Adicional de 
Bs. 291.659,00 (Doscientos Noventa y Un Mil Seiscientos Cincuenta y Nueve 00/100 bolivianos), 
haciendo un total de Presupuesto de Bs. 2.078.450,00 (Dos Millones Setenta y Ocho Mil Cuatrocientos 
Cincuenta 00/100 bolivianos), estos recursos provenientes de la Fuente 20-230 Recursos Específicos.

6.2. ANÁLISIS

Se desarrollaron las siguientes actividades:

•	 Se ha elaborado el Plan Operativo Anual para la gestión 2023, considerando cada una de 
las actividades programadas por las unidades funcionales, asignando recursos financieros 
necesarios y programados en el Presupuesto 2023 del Tribunal Electoral Departamental de 
Chuquisaca.

•	 Se atendió oportunamente los diferentes trámites administrativos y financieros programados 
en el POA 2023, relacionados con las diferentes actividades de cada una de las secciones 
y unidades del Tribunal Electoral Departamental de Chuquisaca.

•	 Se ejecutaron Procesos de Adquisición de Bienes y Servicios que fueron llevados a cabo 
en forma transparente y cumpliendo con la normativa legal vigente.

•	 Se realizaron dos modificaciones presupuestarias, que no afectaron el techo presupuestario.

•	 Efectuadas las gestiones ante la Aseguradora Fortaleza, ésta procedió a la indemnización 
de Bs. 760.088,08 (Setecientos Sesenta Mil Ochenta y Ocho 08/100 bolivianos), por los 
712 activos siniestrados en la gestión 2019.

•	 Efectuadas las gestiones ante el Tribunal Supremo Electoral, Ministerio de la Presidencia 
y Ministerio de Economía y Finanzas Públicas, se adquirió en la gestión 2023 a través del 
Proceso de Contratación ANPE, una camioneta 4x4, doble cabina para el trabajo operativo 
del Tribunal Electoral Departamental de Chuquisaca por Bs. 271.440,00 (Doscientos 
Setenta y Un Mil Cuatrocientos Cuarenta 00/100 bolivianos)

•	 No se logró ejecutar el presupuesto adicional de Bs. 291.659,00 (Doscientos Noventa y Un 
Mil Seiscientos Cincuenta y Nueve 00/100 bolivianos) para la compra de Vehículo Oficial 
para el Tribunal Electoral Departamental de Chuquisaca, debido a que un documento 
presentado por la concesionaria no cumplía técnica y administrativamente, toda vez que 
el Certificado RUPE registraba información de impedimento a la fecha estipulada, en tal 
sentido la publicación de la compra de vehículo fue declarada desierta.

El siguiente cuadro muestra el porcentaje de ejecución que se obtuvo para cada una de las categorías 
programáticas, la ejecución al 31 de diciembre de 2023 es del 68,29%. 
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CUADRO No 45
EJECUCIÓN AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

OBJE-
TO DESCRIPCIÓN OBJETO DEL GASTO PRESUPUES-

TO INICIAL

PRESU-
PUESTO 
VIGENTE

PAGADO
POR-
CEN-
TAJE

SALDO 
DEVEN-
GADO

2.1.1 Comunicaciones 10.800,00 10.800,00 6.536,58 60,52 4.263,42

2.1.2 Energía Eléctrica 132.000,00 132.000,00 113.727,80 86,16 18.272,20

2.1.3 Agua 14.400,00 14.400,00 6.348,00 44,08 8.052,00

2.1.4 TELEFONÍA 36.000,00 36.000,00 27.432,52 76,20 8.567,48

2.1.6 INTERNET 5.600,00 5.600,00 0,00 0,00 5.600,00

2.2.1.10 Pasajes al Interior del País 31.440,00 31.440,00 31.440,00 100,00 0,00

2.2.2.10 Viáticos por Viajes al Interior del País 88.196,00 95.171,00 74.501,35 78,28 20.669,65

2.2.3 Fletes y Almacenamiento 1.000,00 1.000,00 299,00 29,90 701,00

2.2.5 Seguros 106.900,00 106.900,00 76.721,52 71,77 30.178,48

2.2.6 Transporte de Personal 500,00 500,00 0,00 0,00 500,00

2.3.1 ALQUILER DE INMUEBLES 216.000,00 216.000,00 216.000,00 100,00 0,00

2.3.2 Alquiler de Equipos y Maquinarias 4.500,00 4.500,00 2.985,90 66,35 1.514,10

2.3.4 Otros Alquileres 14.400,00 14.400,00 1.300,00 9,03 13.100,00

2.4.1.10 Mantenimiento y Reparación de Inmue-
bles 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.4.1.20 Mantenimiento y Reparación de Vehículos, 
Maquinaria y Equipos 103.900,00 97.575,00 58.035,10 59,48 39.539,90

2.4.1.30 Mantenimiento y Reparación de Muebles 
y Enseres 2.400,00 2.400,00 600,00 25,00 1.800,00

2.4.3 Otros Gastos por Concepto de Instala-
ción, Mantenimiento y Reparación 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00

2.5.3 Comisiones y Gastos Bancarios 990,00 990,00 480,00 48,48 510,00

2.5.4 Lavandería, Limpieza e Higiene 77.600,00 75.412,00 42.748,00 56,69 32.664,00

2.5.5 Publicidad 2.400,00 2.400,00 0,00 0,00 2.400,00

2.5.6 Servicios de Imprenta, Fotocopiado y 
Fotográficos 45.450,00 39.101,00 31.187,00 79,76 7.914,00

2.5.9 Servicios Manuales 10.000,00 4.000,00 1.755,00 43,88 2.245,00

2.6.2 Gastos Judiciales 4.400,00 4.400,00 1.500,00 34,09 2.900,00

2.6.6.10 Servicios Públicos 76.944,00 76.944,00 69.344,00 90,12 7.600,00

2.6.9.90 Otros 0,00 10.022,00 0,00 0,00 10.022,00

3.1.1.10
Gastos por Refrigerios al Personal Perma-
nente, Eventual y Consultores Individuales 
de Línea de las Instituciones Públicas

120.960,00 120.960,00 101.154,00 83,63 19.806,00

3.1.1.20 Gastos por Alimentación y Otros Similares 15.400,00 15.400,00 8.296,41 53,87 7.103,59

3.2.1 Papel 6.000,00 6.000,00 5.984,00 99,73 16,00

3.2.2 Productos de Artes Gráficas 4.500,00 4.500,00 0,00 0,00 4.500,00

3.2.5 Periódicos y Boletines 2.904,00 2.904,00 1.841,00 63,40 1.063,00

3.4.1.10 Combustibles, Lubricantes y Derivados 
para Consumo 31.299,00 31.299,00 11.359,42 36,29 19.939,58

3.4.2 Productos Químicos y Farmacéuticos 440,00 440,00 435,47 98,97 4,53

3.4.3 Llantas y Neumáticos 4.800,00 18.480,00 13.280,00 71,86 5.200,00

3.4.5 Productos de Minerales no Metálicos y 
Plásticos 1.800,00 1.800,00 1.458,00 81,00 342,00

3.4.8 Herramientas Menores 1.500,00 1.500,00 1.449,00 96,60 51,00

3.9.5 Útiles de Escritorio y Oficina 59.760,00 59.760,00 38.449,40 64,34 21.310,60

3.9.7 Útiles y Materiales Eléctricos 5.500,00 5.500,00 3.628,00 65,96 1.872,00

3.9.8 Otros Repuestos y Accesorios 52.200,00 63.885,00 43.056,50 67,40 20.828,50
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OBJE-

TO DESCRIPCIÓN OBJETO DEL GASTO PRESUPUES-
TO INICIAL

PRESU-
PUESTO 
VIGENTE

PAGADO
POR-
CEN-
TAJE

SALDO 
DEVEN-
GADO

3.9.9.90 Otros Materiales y Suministros 1.200,00 1.200,00 864,00 72,00 336,00

4.3.1.20 Equipo de Computación 3.500,00 3.500,00 3.495,00 99,86 5,00

4.3.3.10 Vehículos Livianos para Funciones Admi-
nistrativas 280.000,00 571.659,00 271.440,00 47,48 300.219,00

4.3.5 Equipo de Comunicación 8.000,00 8.000,00 8.000,00 100,00 0,00

8.5.1 Tasas 842,00 842,00 245,00 29,10 597,00

3.9.1 Material de Limpieza e Higiene 1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.9.9.90 Otros Materiales y Suministros 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.2.1.10 Pasajes al Interior del País 2.280,00 2.280,00 2.280,00 100,00 0,00

2.2.2.10 Viáticos por Viajes al Interior del País 11.848,00 11.848,00 4.827,00 40,74 7.021,00

2.4.1.20 Mantenimiento y Reparación de Vehículos, 
Maquinaria y Equipos 1.500,00 1.500,00 0,00 0,00 1.500,00

3.4.1.10 Combustibles, Lubricantes y Derivados 
para Consumo 7.480,00 4.085,00 1.622,52 39,72 2.462,48

3.9.5 Útiles de Escritorio y Oficina 9.200,00 6.316,00 6.316,00 100,00 0,00

3.9.8 Otros Repuestos y Accesorios 1.000,00 7.279,00 7.192,00 98,80 87,00

8.5.1 Tasas 160,00 160,00 65,00 40,63 95,00

2.2.1.10 Pasajes al Interior del País 3.900,00 3.900,00 3.539,00 90,74 361,00

2.2.2.10 Viáticos por Viajes al Interior del País 4.671,00 4.671,00 3.858,40 82,60 812,60

2.2.2.10 Viáticos por Viajes al Interior del País 44.400,00 44.400,00 43.948,75 98,98 451,25

2.5.5 Publicidad 14.763,00 14.763,00 14.750,00 99,91 13,00

3.1.1.20 Gastos por Alimentación y Otros Similares 21.000,00 21.000,00 15.809,02 75,28 5.190,98

3.4.1.10 Combustibles, Lubricantes y Derivados 
para Consumo 34.334,00 34.334,00 21.401,52 62,33 12.932,48

3.9.7 Útiles y Materiales Eléctricos 2.000,00 2.000,00 1.280,00 64,00 720,00

3.9.8 Otros Repuestos y Accesorios 800,00 800,00 790,00 98,75 10,00

4.3.5 Equipo de Comunicación 7.700,00 7.700,00 5.120,00 66,49 2.580,00

4.3.7 Otra Maquinaria y Equipo 8.400,00 8.400,00 8.250,00 98,21 150,00

8.5.1 Tasas 1.430,00 1.430,00 1.019,00 71,26 411,00

Totales Generales 1.786.791,00 2.078.450,00 1.419.445,18 68,29 659.004,82

Fuente: Sección Administrativa y Financiera TEDCH

CUADRO No 46
EJECUCIÓN DE GASTOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

CLASE DE 
GASTO

DESCRIPCIÓN CLASE DE 
GASTO

PRESUPUESTO 
INICIAL

PRESUPUESTO 
EJECUTADO PAGADO

4 Bienes y Servicios 1.277.959,00 967.766,28 967.766,28

5 Servicios Básicos 198.800,00 154.044,90 154.044,90

6 Activos Fijos 307.600,00 296.305,00 296.305,00

11 Otros 2.432,00 1.329,00 1.329,00

Total 1.786.791,00 1.419.445,18 1.419.445,18

Fuente: Sección Administrativa y Financiera TEDCH
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CUADRO No 47

PRESUPUESTO 
INICIAL

MODIFICACIONES 
APROBADAS

PRESUPUESTO 
VIGENTE EJECUTADO % 

EJECUCIÓN

1.786.791,00 291.659,00 2.078.450,00    1.419.445,18   68,29%

1.786.791,00 291.659,00 2.078.450,00 1.419.445,18 68,29%

Fuente: Sección Administrativa y Financiera TEDCH

En cuanto a la Unidad de Recursos Humanos, a continuación se detalla la información referida a la 
cantidad de Recursos Humanos que se administra para el logro de los objetivos institucionales.

CUADRO No 48

N° DESCRIPCIÓN
ÁREA

SALA 
PLENA UGLE SAF STIC SIFDE SECRETARÍA 

DE CÁMARA
ASESORÍA 

LEGAL TOTAL

1 Personal de 
Planta 9 1 7 3 5 2 1 28

Referente a la Unidad de Contrataciones y Activos Fijos, se realizaron las siguientes contrataciones:

CUADRO No 49
CONTRATACIONES PROGRAMADAS EN EL PAC 

N° TIPO DE CONTRATACIÓN TOTAL
1 Servicios Generales 2
2 Bienes 3
3 Seguros 1

Total 6

Fuente: Sección Administrativa y Financiera TEDCH

GRÁFICO No 2

Fuente: Sección Administrativa y Financiera TEDCH

En la gestión 2023, se programó un total de 6 contrataciones, de acuerdo al siguiente detalle: 2 
contrataciones de Servicios Generales, 3 contrataciones de Bienes y 1 contratación de Seguros. 
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CUADRO No 50

MODALIDADES DE CONTRATACIÓN 

N° Tipo de Contratación Total
1 Contrataciones - Menores Sup. a 20,000 3
2 Contrataciones Menores Inf.  a 20,000 45
3 Apoyo Nacional a la Producción   y Empleo ANPE 1
4 Licitación Pública 1
5 Contrataciones por Excepción 0
6 Contrataciones Directa de Bienes y Servicios 1
Total 51

Fuente: Sección Administrativa y Financiera TEDCH.

GRÁFICO No 3

Fuente: Sección Administrativa y Financiera TEDCH.

Del cuadro anterior, se establece que hasta el 31 de diciembre de 2023 fueron un total de 51 
contrataciones efectuadas por el Tribunal Electoral Departamental de Chuquisaca, de las cuales el 
mayor número de contrataciones fueron menores a Bs. 20.000 con 45 contrataciones realizadas, las 
contrataciones superiores a Bs. 20.000 fueron 3, en la Modalidad Apoyo Nacional a la Producción 
y Empleo ANPE 1, con la modalidad de Licitación Pública 1, contrataciones por excepción ninguna, 
contratación Directa de Bienes y Servicios 1. 
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CUADRO No 51

PROCESOS DE CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIOS CON EL MERCADO VIRTUAL

N° TIPO DE CONTRATACIÓN TOTAL

1 Servicios Generales 2

2 Bienes 19

Total 21
Fuente: Sección Administrativa y Financiera TEDCH.

GRÁFICO No 4

Fuente: Sección Administrativa y Financiera TEDCH.

El cuadro y gráfico anterior refleja las contrataciones efectuadas por el Tribunal Electoral Departamental 
de Chuquisaca con el Mercado Virtual.

6.3. CONCLUSIONES

El Tribunal Electoral Departamental de Chuquisaca, al 31 de diciembre de 2023 cuenta con una 
ejecución presupuestaria del 68,29%.

.



PLAN DE TRABAJO

2024
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7. PLAN DE TRABAJO 2024

7.1. SECRETARÍA DE CÁMARA

● Coordinar y ejecutar las determinaciones de Sala Plena del Tribunal Electoral Departamental 
de Chuquisaca, en cumplimiento a la Normativa Legal y directrices emanadas del Tribunal 
Supremo Electoral. 

● Proyección de Resoluciones, Autos, Providencias e Informe para consideración de Sala Plena 
del Tribunal Electoral de Chuquisaca. 

● Revisión y Sistematización de documentación, de Organizaciones Políticas de acuerdo a 
normativa vigente. 

● Administración y ejecución de las Elecciones Judiciales 2023, bajo la organización, dirección 
y supervisión del Tribunal Supremo Electoral y observando los principios de publicidad, 
transparencia, eficiencia y eficacia.

● Atención a solicitud de Revocatoria de Mandato de Autoridades Electas mediante sufragio 
universal.

● Organización Elecciones Primarias de Candidaturas del Binomio Presidencial 2024, bajo las 
directrices del Tribunal Supremo Electoral. 

7.2. SERVICIO INTERCULTURAL DE FORTALECIMIENTO DEMOCRÁTICO

● Fortalecimiento de la Democracia Intercultural y paritaria en la conformación de Gobiernos 
Estudiantiles en el departamento Chuquisaca.

● Capacitación de los jurados electorales en la elección de cooperativas de servicios públicos. 
● Capacitación a actores internos y externos para las elecciones de autoridades del Órgano 

Judicial y el Tribunal Constitucional Plurinacional. 
● Promoción de la cuarta versión de Olimpiadas de la Democracia Intercultural y Paritaria. 
● Seguimiento y monitoreo a los procesos de consulta previa cuya observación y acompañamiento 

es solicitada por la Autoridad Jurisdiccional Administrativa Minera (AJAM).
● Acompañamiento a proceso de Consulta Previa y Participación en Hidrocarburos
● Supervisión al proceso de Autonomías Indígena Originario Campesinas. 
● Supervisión de procesos electorales de cooperativas de servicios públicos.
● Acompañamiento y supervisión a organizaciones Políticas. 
● Administrar la página web y las redes sociales del Tribunal Electoral Departamental de 

Chuquisaca.
● Difusión de méritos en las elecciones del Órgano Judicial y el Tribunal Constitucional 

Plurinacional. 
● Monitoreo diario de la información institucional como en las elecciones del Órgano Judicial y el 

Tribunal Constitucional Plurinacional. 
● Campaña comunicacional y motivacional para las elecciones del Órgano Judicial y el Tribunal 

Constitucional Plurinacional.

7.3. GEOGRAFÍA Y LOGÍSTICA ELECTORAL 

● Para el primer trimestre de la gestión 2024, la Unidad de Geografía y Logística Electoral, 
prevé remitir a la Unidad Nacional de Geografía Electoral del Tribunal Supremo Electoral, 
las propuestas y complementaciones al Reglamento de Rutas; asimismo, se tiene previsto 
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recopilar y depurar la información de zonas y distritos municipales para su respectiva inclusión 
en la base de datos geográfica de la UGLE.

● Por otra parte, se pretende continuar con la recopilación y digitalización de documentación de 
asientos electorales, para su posterior sistematización en el portal web de geografía electoral 
del OEP.

● Asimismo, se proseguirá de oficio con las tareas para la actualización de nombres de recintos 
electorales en la base de datos.

7.4. TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN

● En la gestión 2024 se gestionara actividades de mantenimiento de todo el equipamiento 
tecnológico del Tribunal Electoral Departamental de Chuquisaca, así como la integración de 
equipos de comunicación gestionada por la DNTIC.

● Continuar con la coordinación y apoyo en la implementación del Plan Institucional de 
Implementación de Software Libre y Estándares Abiertos (PISLEA) en el TEDCH el cual 
tiene como objetivo la implementación de Software Libre y Estándares Abiertos en todos los 
sistemas y equipos y procesos informáticos del OEP, en cumplimiento de la normativa vigente.

● Gestionar las actividades para llevar a cabo las Elecciones Judiciales y Elecciones Primarias, 
desarrollando la planificación del cronograma de contratación de personal eventual, servicio 
de alquiler de equipamiento, adquisición de material y participar en reuniones de planificación.

7.5. ASESORÍA LEGAL

● Seguimiento a procesos penales y constitucionales 
● Asesoramiento legal y administrativo a las diferentes áreas de la institución con referencia a 

procesos de contratación en el marco de las NB-SABS.
● Remisión de contrataos administrativos a la contraloría del estado para control posterior
● Elaboración de convenios interinstitucionales
● Elaboración de proyectos de resoluciones administrativas.
● Elaboración de informes legales 
● Elaboración de informes técnicos legales con secretaria de cámara y la sección administrativa 

y financiera del TEDCH.

7.6. SECCIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

● Ejecutar oportunamente los diferentes trámites administrativos y financieros programados en 
el POA 2024.

● Ejecutar los Procesos de Adquisición de Bienes y Servicios en forma transparente y de acuerdo 
a normativa legal vigente.

● Ejecutar los procesos técnicos relativos a la Administración de Personal.
● Tomar previsión sobre la contratación de consultores para apoyo a distintas unidades con 

conocimientos Electorales.
● La provisión de materiales Electorales pueda realizarse de manera oportuna procedentes del 

COL para su distribución en el CDL.



SERVICIO DE REGISTRO CÍVICO 

SERECÍ
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8. RENDICIÓN PÚBLICA DE CUENTAS Y GESTIÓN 
INSTITUCIONAL - 2023

SERVICIO DE REGISTRO CÍVICO DE CHUQUISACA

8.1.- EJECUCIÓN FINANCIERA DEL POA 2023

CUADRO No 52
PARTIDA 
DE GAS-

TO
DESCRIPCION

1RA.MODIFICA-
CION INTRA INSTI-

TUCIONAL
TOTAL

DESEMBOLSADO
EJECUTA-

DO SALDO % EJECU-
TADO

20000 SERVICIOS NO 
PERSONALES -40.075,00 862.628,00 859.285,48 3.342,52  

21100 Comunicaciones  10.800,00 10.406,50 393,50 96,36%
21200 Energia Electrica -9.000,00 35.400,00 34.231,63 1.168,37 96,70%
21300 Agua -2.118,00 6.522,00 6.103,40 418,60 93,58%
21400 Servicios Telefonicos -850,00 5.510,00 4.835,43 674,57 87,76%
21600 Servicios de Internet y Otros  8.340,00 8.280,00 60,00 99,28%

25220 Consultores Individuales de 
Linea  0,00 0,00 0,00  

22110 Pasajes al Interior del País -544,00 256,00 132,00 124,00 51,56%

22210 Viáticos por Viajes al Interior 
del País  70.374,00 70.374,00 0,00 100,00%

22300 Fletes y Almacenamiento  3.600,00 3.597,00 3,00 99,92%
22500 Seguros -2.179,00 99.190,00 99.189,08 0,92 100,00%
22600 Transporte de Personal  1.500,00 1.500,00 0,00 100,00%
23100 Alquiler de Inmuebles  327.600,00 327.600,00 0,00 100,00%
23400 Otros Alquileres  0,00 0,00 0,00  

24110 Mantenimiento y Rep. De 
Inmuebles -5.000,00 0,00 0,00 0,00  

24120 Mantenimiento y Rep. De 
Maquinaria y Equipos  21.960,00 21.531,00 429,00 98,05%

24130 Mantenimiento y Rep. De 
Muebles y Enseres  3.000,00 3.000,00 0,00 100,00%

24300
Otros Gastos por Concepto de 
Instalación, Mantenimiento y 
Reparación

-200,00 3.500,00 3.500,00 0,00 100,00%

25300 Comisiones y Gastos 
Bancarios -450,00 550,00 550,00 0,00 100,00%

25400 Lavanderia Limpieza e 
Higiene -16.294,00 103.272,00 103.202,00 70,00 99,93%

25500 Publicidad -3.348,00 1.652,00 1.652,00 0,00 100,00%

25600 Servicios de Imprenta, 
Fotocopiado y Fotograficos -19,00 42.081,00 42.080,80 0,20 100,00%

25900 Servicios Manuales  6.600,00 6.600,00 0,00 100,00%
26610 Servicios Públicos  36.000,00 36.000,00 0,00 100,00%

26630 Servicio por Traslado de 
Valores  49.200,00 49.200,00 0,00 100,00%

26990 Otros -73,00 25.721,00 25.720,64 0,36 100,00%

       

30000 MATERIALES Y 
SUMINISTROS 46.895,00 327.843,00 327.428,09 414,91  

31110 Gastos Destinados al Pago de 
Refrigerio 5.418,00 155.358,00 155.355,00 3,00 100,00%

31120 Gastos por Alimentacion y 
Otros Similares  0,00 0,00 0,00  
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PARTIDA 
DE GAS-

TO
DESCRIPCION

1RA.MODIFICA-
CION INTRA INSTI-

TUCIONAL
TOTAL

DESEMBOLSADO
EJECUTA-

DO SALDO % EJECU-
TADO

32100 Papel 7.000,00 16.000,00 15.995,45 4,55 99,97%
32200 Productos de Artes Graficas -7,00 1.967,00 1.966,23 0,77 99,96%
32500 Periodicos y Boletines  1.800,00 1.788,00 12,00 99,33%
33200 Confecciones Textiles 2.799,00 2.799,00 2.799,00 0,00  

34110 Combustibles, Lubricantes y 
Derivados para Consumo  25.798,00 25.408,91 389,09 98,49%

34200 Productos Quimicos y 
Farmaceuticos  2.000,00 1.999,95 0,05 100,00%

34300 Llantas y Neumaticos -650,00 13.750,00 13.750,00 0,00 100,00%
34400 Productos de Cuero y Caucho 720,00 720,00 720,00 0,00  

34500 Productos de Minerales no 
Metalicos y Plasticos 1.900,00 2.260,00 2.257,00 3,00 99,87%

34600 Productos Metálicos  0,00 0,00 0,00  

39100 Material de Limpieza e 
Higiene 1.138,00 3.863,00 3.862,28 0,72 99,98%

39500 Utiles de Escritorio y Oficina 22.708,00 56.229,00 56.227,57 1,43 100,00%
39700 Utiles y Materiales Electricos 1.932,00 6.482,00 6.482,00 0,00 100,00%
39800 Otros Repuestos y Accesorios 16.597,00 38.197,00 38.196,70 0,30 100,00%
39990 Otros Materiales y Suministros -12.660,00 620,00 620,00 0,00 100,00%

       

40000 ACTIVOS REALES -6.820,00 57.170,00 56.999,60 170,40  
43110 Equipo de Oficina y Muebles -550,00 1.300,00 1.130,00 170,00 86,92%
43120 Equipo de Computación -6.218,00 39.779,00 39.779,00 0,00 100,00%
43500 Equipo de Comunicacion -52,00 16.091,00 16.090,60 0,40 100,00%
43700 Otra Maquinaria y Equipo  0,00 0,00 0,00  

       

80000 IMPUESTOS REGALIAS Y 
TASAS 0,00 1.358,00 1.023,00 335,00  

85100 Tasas  1.358,00 1.023,00 335,00 75,33%
       
 TOTAL 0,00 1.248.999,00 1.244.736,17 4.262,83 99,66%

8.2. RESULTADOS Y LOGROS ALCANZADOS EN LA GESTIÓN 2023 

1. El SERECÍ Chuquisaca ha consolidado la premisa de calidad y calidez en la atención al usuario, al 
contar con una oficina central y oficinas regionales 
modelo de atención ciudadana, a través del 
monitoreo automático de ingreso y ejecución de 
trámites de saneamiento y certificaciones, contando 
con herramientas tecnológicas que coadyuvan en 
brindar un servicio oportuno a la ciudadanía que 
acude a nuestras oficinas.

2. Coordinación y gestión Interinstitucional 
permanente, logrando la ejecución de acuerdos 
y proyectos interinstitucionales en beneficio de la 
población del departamento de Chuquisaca 
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3. Cobertura de servicio del 97% Oficialías 

de Registro  Civil del departamento de 
Chuquisaca, resultado de la Convocatoria 
Pública de Oficiales de Registro Civil gestión 
2023

4. Ejecución del Proyecto y Gestión 

Interinstitucional “CHUQUISACA LIBRE DE 
REGISTRO DE NACIMIENTO”, habiéndose 
desplegado 68 brigadas  móviles de Registro 
de Nacimientos, Saneamiento, Certificación y 
Padrón Electoral, logrando cubrir las necesidades 
y requerimientos de los 29 Municipios existentes 
en el Departamento de Chuquisaca, trabajo 
coordinado con autoridades de los Gobiernos 
Municipales, logrando beneficiar con el acceso 
directo e  inmediato del servicio a ciudadanos 
de las  comunidades, localidades y pueblos 
indígena originarios de todos los Municipios del 
Departamento, beneficiándose con todos los 
servicios prestados a aproximadamente 3000 
personas, declarando a 28 municipios como libres 
de sub registro de nacimiento.

5. Implementación de mini brigadas móviles, 
las cuales se constituyen a requerimiento 
ciudadano en coordinación con las ORCs.

6. Atención con brigadas de saneamiento y 
certificación en todos los centros de acogida de 
niños y adolescentes, recintos  penitenciarios 
y asilos de ancianos.

7. Participación en 37 campañas y ferias 
interinstitucionales.
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8. Presencia en Hospitales Materno lógicos 
con Oficialías de Registro Civil, logrando 
satisfactoriamente el registro de nacimiento 
inmediato de Recién Nacidos. 

9. Restauración del archivo histórico central, 
tarea que será nominada cómo aporte al 
Bicentenario 2025.

10. Capacitación permanente a todos los  
funcionarios del SERECÍ Chuquisaca y ORCs.

11. Restauración y reacondicionamiento del archivo 
histórico del padrón electoral. 

12. Registro permanente a los ciudadanos en el 
padrón electoral biométrico y registro biométrico 
en oficinas y en brigadas.

13. Permanente Control de Calidad al 100% 
de registros de Padrón Electoral y Trámites 
Administrativos de Saneamiento.

14. El SERECÍ CHUQUISACA ha ejercitado 
todas las medidas legales y administrativas 
para la ejecución correcta de la boleta de 
garantía otorgada por la Compañía de 
Seguros, recibiendo la correspondiente carta 
de indemnización por un monto de cobertura 
cuyo sub límite no es apropiado, por lo que, 
actualmente estamos agotando las instancias 
y medidas para mejorar la calificación de la 
cobertura, por cuánto, la naturaleza o el origen 
del siniestro establece un mayor sub límite de 
cobertura, además que la póliza del SERECÍ 
CHUQUISACA tiene una característica 
importante de multiriesgos. Al respecto, fueron 
realizadas las consultas y gestiones necesarias 
ante la Autoridad de Pensiones y Seguros APS, quienes se encuentran elaborando el informe 
técnico correspondiente.
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