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COORDINACIONES Di TRABAJO DIRIGTDO E

INTERNADO 4

: 1

Avenida Germén Mendoza esquma Panama s/n,
Teléfono No. 64-51306

CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA

UNIVERSIDAD MAYOR, REAL Y PONTIFICIA DE SAN FRANCISCO
XAVIER DE CHUQUISACA A TRAVES DE LA FACULTAD DE
DER CHO, CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES - CARRERA DE

DE CHO; Y EL TRIBUNAL ELECTORAL DEPARTAMENTAL DE
CHUQUISACA.

El:

‘presente c_oqvenio interinstitucional es suscrlto entre la Facfultad de

Derecho, Ciehb’ias Politicas y Sociales (Carrera de Derecho) de la
Unl ensidad Mayor Real y Pontificia de San Franciscos+ Xavrer de

conclu

PRIME

Ley;Su
|

Tltulo

~ Chi quisaca; yel Tribunal Electoral Departcmental deChuquusaba para la
. realizal

ion de: Iriternado y de Trabajo Dmgftlo a cargo de estuqhgntes de
curso de la Carrera de Derecho o estudiantes que “hubiesen

do con el ciclo regular académico, de acuerdo a las siguientes
as y condiciones:

RA.- (Antecedentes).- La Constitucién Politica del Estado, como

prema del Ordenamiento Jurldico Nacional, en la Parte Primera,
l, Capltulo VI, Seccién I, Art. 77 Paragrafo |, sefiala que: “La
ion constituye una funcién suprema y primera reSponsablhdad
ra del Es'fado que tiene la obl;gacu?n indeclinable de so#tenerla
izarla y gestlonarla” Asimismo el Art 91 Parégrafo |, Seccion |,
5 que: “La Educacion Superior desarro!la procesos de formac:én

ianal, de, generamén y divulgacion d conoclm[entos or[entados al
lo mtegrdl de la sociedad, para Ic— cual tomara en cuenta los

| conocimientos universales y los saberes colectlvos de las naciones y

indigena originaric campesinos”. Para la aplicacién de dichos

Carrera de Derecho
RECIBIDO !
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CONVENIO INTERINSTITUCIONAL

de las siguientes cldusulas:

PRIMERA (ANTECEDENTES) La Universidad Mayor, Real y Pontificia de San Francisco Xavier de
Chuquisaca a fravés de sus distintas Facultades y Carreras ha estado implementando hace
varios afios las Modalidades de Graduacién como son: Internado y Trabgjo Dirigido, que
consiste en un trabajo préctico e investigativo, desarrollado por universitarios, estudiantes y/o
egresados, en una Institucién o Empresa del medio. Se pretende con este programa
fortalecer la formacién de recursos humaneos, partiendo del conocimiento de nuestra
realidad.

O.E.P. {Organo Electoral Plurinacional), organismo institucional al servicio de la sociedad

comprometida con el desarroilo det Departamento, requiere la participacién de uno 0 mas W3

universitarios para la realizacion de practica laboral en ia institucién,

SEGUNDA (PARTES INTERVINIENTES) Intervienen en la suscripcion del presente convenio:

1.- La Focultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales de ia Universidad Mayor, Real vy
Pontificia de San Francisco Xavier de Chuquisaca, Carrera de Administracion de Empresas,
representada por su Decano Lic. MSe. Iendn Peter Campos Quiroga y la Directora de
Carrera Lic. Gladys Condori Limachi, que en lo sucesivo y para fines del presente Convenio se
denominard la Facultad. '

2.-. O.E.P. {Organo Electoral Plurinacional). Representado por Lic. Olga Mary Martinez Vargas,
que para fines del presente Convenio se denominard Entidad Patrocinadora.

TERCERA (OBJETO DE CONVENIO) El presente convenio tiene por objeto fortalecer la gestidn
de o Enfidod Potrocinadora o través de la realizacién de internado por parte de
universitarios, estudiantes o egresados de la Camera de Administracién de Empresas, en
trabagjos que estén directamente relacionados con el ejercicio de la profesién de los
Administradores de Empresas, y fortalecer la formacion profesional de los egresados de la
Carrera de Administracién de Empresas por medio de la Practica Labordl.

CUARTA (OBLIGACIONES) Las instituciones intervinientes en la firma del presente convenio,
asumen las siguientes obligaciones:

1. Cumplirlos compromisos asumidos en el presente convenio.




6.

Proveer una o mdas plazas en la moddlidad de internado y/o Trabajo dirigido a la
Carrera de Administracion de Empresas, por el plazo de duracién del presente
Convenio.

Brindar toda la colabeoracién a los Universitarios designados por la Carrera de
Administracién de Empresas, en los trabaojos asignados, otorgéndoles el apoyo
logistico v los recursos materiales y financieros para tal efecto, en base a una
planiflcacién y presupuesto previamente aprobados.

Designar un profesional de la propia entidad en el drea correspondiente, quién
supervisard, orientard y evaluard mensucimente el avance y la lgbor de los
universitarios que fueren asignados a la Entidad.

Hacer conocer alos universitarios designados, los reglamentos, hormas de seguridad,
horarios y obligaciones propias de la entidad patrocinadora.

Evaluar el avance del frabajo de los universitarios.

La faculiad de Ciencias Econdmicas y Empresariales, Carrera de Administracion de Empresas

se obliga a:

1. Cumplirlos compromisos asumidos en el presente convenio. \‘;&

2. Proporcionar el nimero necesario de universitarios capacitados para garantizar el
éxito del programa, por el periodo de vigencia dsl presente convenio.

3. Designar al personal cdlificado e idéneo para la correcta supervision y ejecucidn del
programa, garantizade el universitario cumpla con todos las obligacicnes
establecidas en el Convenio y el Reglamento del nuevo sistema de graduacion.

4. Reqlizar seguimiento del desarrollo v cumplimiento del trabajo asignado al
universitario. A través de la formacidon de un equipo de confrol v seguimiento
especifico para el efecto.

5. Evaluar el avance del trabajo del universitario desighado, en coordinacién con el

equipo técnico de la Entidad Patrocinadora.

QUINTA {OBLIGACIONES Y DERECHO DEL UNIVERSITARIO) £l universitario se obliga o

1

Dar estricto cumplimiento al trabagjo asignado, respetando las normas en vigencia en
la Entidad Patrocinadora.

Cumplir con los horarios de asistencia establecidos y respelar ias normas vy
reglamentos internos de la Entidad patrocinadora.

Asumir la responsabilidad del cuidado de las instalaciones, equipos, material,
documentos e informacién gque le fuercn confiados para desarrollar su frabgjo.
Presentar informes mensuales sobre el avance de su trabgjo a la Direccidén de
Carrera, con el visto bueno de 1o Entidad Patrocinadora.

Presentar informes mensuales del frabajo a la Entidad Patrocinadaora.
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6 Cumplir con todos los requisitos y obligaciones establecidos en el regiomento de
Graduacioén,

SEXTA (CONFIDENCIALIDAD) El universitario se obliga a guardar absoluta reserva sobre toda la
informacién vy documentacion de la Entidad a las que tuviese acceso.
SEPTIMA {PERMANENCIA DEL UNIVERSITARIO EN LA ENTIDAD) De acuerdo a Reglamento de
Modalidades de Graduacion {Iinternade y Trabajo Dirigido), la permanencia dei universitario
en la Entidad Patrocinadora serd de seis meses, en un horario de medio tiempo de modo
que le permita al universitario continuar sus estudios, presentar y defender su frabgjo dentro
la programacién académica regular.
OCTAVA (De la vigencia del Convenio) Las partes intervinientes acuerdan en definir que el
presente convenio tiene vigencia por la gestién 2018 Acuerdan también que el convenio

podrd ser renovado a requerimiento de ambas partes.
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NOVENA (CONFORMIDAD Y ACEPTAC|6N) Lo Facultad de Ciencias Econdmicas i ‘

PRESIDENTA ‘\J

¥

Empresariales, la Carrera de Administracién de Empresas, representada por su Decano Lic. ¢

%,
MSe. Zendn Peter Campos Quiroga, Directora de Carrera Lic. Gladys Condori Limachi y O.E.P.
{Organo FElectoral Plurinacional). Representado por Lic. Olga Mary Marthez Vargas,
manifestamos nuestra conformidad con todas las clausulas del presente Convenio,
comprometiéndonos a su fiel y estricto cumplimiento, en fe de lo cual firmamos el presente

documento en la ciudad de Sucre, 4 de abril de 2018,
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